
 

  България, 1164 София, бул. Драган Цанков 8 
тел.: +359 2 8167 300;  факс: +359 2 8656 641 

www.uni-sofia.bg   

Bulgaria, 1164 Sofia, 8 Dragan Tsankov Blvd.  
phone: +359 2 8167 300;  fax: +359 2 8656 641 

www.uni-sofia.bg 

 
СТАНОВИЩЕ 

 
от доц. д-р Деница Руменова Теофанова, 

СУ „Св. Климент Охридски”, Биологически факултет, Катедра Биохимия, 
член на Научното жури, назначено със Заповед № РД-38-127 от 06.03.2025г. на Ректора на 

СУ „Св. Климент Охридски”, проф. д-р Георги Вълчев. 
 
ОТНОСНО:  
Конкурс за заемане на академична длъжност „Доцент“ в Област на висше образование 4. 
Природни науки, математика и информатика, Професионално направление: 4.3. 
Биологически науки, Научна специалност „Генетика – Неврогенетика, Генетика на човека, 
Генетичен анализ“  
С единствен кандидат: гл. ас. д-р Димитрина Митева 
 

1. Общо представяне на процедурата и кандидата 
1.1. Документи 

Конкурсът за заемане на академична длъжност „Доцент“ по Професионално направление: 
4.3. Биологически науки, Научна специалност „Генетика – Неврогенетика, Генетика на 
човека, Генетичен анализ“ е обявен в ДВ, бр. 5/17.01.2025г. за нуждите на  Катедра 
”Генетика” при Биологически факултет на СУ „Св. Кл. Охридски“. За него се е явил един 
единствен кандидат – гл. ас. д-р Димитрина Митева. Процедурата по обявяване и 
разкриване на конкурса е спазена и представените от кандидата материали включват всички 
необходими документи според Закона за развитие на академичния състав в Република 
България и Правилника за прилагането му и Правилника за условията и реда за придобиване 
на научни степени и заемане на академични длъжности в СУ „Св. Кл. Охридски“. 

1.2. Биографични данни за кандидата 
Димитрина Митева, придобива ОКС „Бакалавър“ (2004 – Молекулярна биология), ОКС 
„Магистър“ (2008 – Генетика) и получава ОНС „Доктор“ (2014 – Генетика) в Биологически 
факултет на СУ „Св. Климент Охридски“ видимо следвайки съответното направление. 
Трудовия си стаж започва през 2012 г. като асистент към катедра „Генетика“ на БФ-СУ, 
където след като получава ОНС „Доктор“, заема академичната длъжност главен асистент 
през 2014 г. и до момента. Проличава желанието за усъвършенстване и натрупване на 
знания и опит от допълнителните специализирани курсове (общо 10 за последните 10 
години), не само в научната сфера, но и в учебно-педагогическата и административната. 
Професионалната реализация и опит на кандидатката в областта на генетиката и генетичния 
анализ на невродегенеративните, онкологични и други заболявания, както и метагеномика 
и микробна генетика, изцяло съответстват и отговарят на изискванията по професионалното 
направление на конкурса. 

2. Оценка на дейността на кандидата (наукометрични данни, експертна и 
административна дейност, учебно-педагогическа дейност) 

2.1. Изпълнение на минималните национални изисквания и правилника на СУ 
„Св. Кл. Охридски“ за заемане на академична длъжност „Доцент“  

Кандидатката покрива необходимите изисквания по всички показатели както следва: 
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По група А: Дисертационен труд за присъждане на образователната и научна степен 
"Доктор" се изискват 50 точки, като за доказателствен материал е предоставено копие на 
дипломата за присъждане на ОНС „Доктор“ на тема „Скрининг за гени-интерактори на гена 
fragile X mental retardation 1 (dfmr1) при Drosophila melanogaster”,. От статиите към 
дисертацията, използвани за регистрация в НАЦИД, една фигурира в списъка за настоящия 
конкурс (16.JointNumberedPublications DМiteva.rar статия № 21). 
По група В: Хабилитационен труд - научни публикации в издания, които са реферирани и 
индексирани в световноизвестни бази данни с научна информация (Web of Science и Scopus) 
се изискват минимум 100 точки. Гл. ас. д-р Димитрина Митева е приложила 10 статии, 
които ѝ носят общо 215 точки, като от тях с Q1 – 6 броя по 25 точки, в списания с Q2 – 1 по 
20 точки и с Q3 – 3 броя по 15 точки. От тях само 2 са без импакт фактор. 
По група Г: Научна публикация в издания, които са реферирани и индексирани в 
световноизвестни бази данни с научна информация (Web of Science и Scopus), извън 
хабилитационния труд. Изисква се минимум от 200 точки. За покриването на минималните 
изисквания по тази група са приложени 3 публикации в списания с Q1 –по 25 точки, 4 
публикации в списания с Q2 – по 20 точки, 7 публикации в списания с Q3 – по 15 точки (от 
които една не приемам и изключвам по причините посочени по-горе в описаното по група 
А) и научен труд по показател 6 – 20 точки. От тях само 2 са без импакт фактор. Общият 
брой е 265 точки (от дадени от кандидата 280).  
По група Д: Цитирания в научни издания, монографии, колективни томове и патенти, 
реферирани и индексирани в световноизвестни бази данни с научна информация (Web of 
Science и Scopus). Сумата от точките по този показател е необходимо да бъдат минимум 50, 
а кандидатката има 208 точки от посочените общо 104 цитата, всеки носещ по 2 точки. 
От сумарно изискваните по всички показатели за длъжност „Доцент“ 400 точки, кандидатът 
гл. ас. д-р Димитрина Митева има общо 738 точки, което напълно удовлетворява и дори 
далеч надхвърля изискуемия минимум. 
След справка за профилите в Scopus и Web of Science, установения h-индекс след 
изключване на скритите и автоцитатите е 6. Сумарно там са налични 29 документа. Сред 
приложените публикации се открояват такива във високо импактирани списания като 
Vaccines (IF 5.2), Journal of Fungi (IF 5.81), LWT – Food Science and Technology (IF 4.952) и 
др.  
В публикациите, приложени за конкурса (24 на брой), гл. ас. д-р Димитрина Митева е първи 
и/или кореспондиращ автор в 17% (4 броя) и в още толкова е втори автор. 

2.2. Оценка на научноизследователската и експертна дейност 
За оценката на квалификациите и компетенциите на един учен не може да се съди 
единствено по публикационната му дейност. С не по-малка стойност са експертната 
дейност и тази свързана с разпространението и популяризирането на получаваните от него 
резултати. От всички данни, за конкурса са вземани предвид само такива след придобиване 
на ОНС „Доктор“. Необходимо е да се добави, че гл. ас. д-р Димитрина Митева е член на 
екипа на 14 научноизследователски проекта и ръководител на 2, финансирани по различни 
национални и европейски програми. Кандидатката е участвала и в редица национални и 
международни научни форуми с цел разпространение и популяризиране на получените 
резултати от изследванията, не само сред научната общност, но и сред обществеността като 
цяло. Това силно повишава видимостта на д-р Митева и потенциала за осъществяване на 
колаборативни взаимоотношения и обмен на научни знания, което я прави 
конкурентноспособна в сферата. Не на последно място, компетенциите на кандидата се 
потвърждават от факта, че е търсен учен за извършване на рецензии на статии, включително 
в множество научни издания, реферирани и индексирани в световноизвестни бази данни. 
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2.3. Оценка на учебно-педагогическа дейност на кандидата 
Преподавателската активност на кандидата е изключително интензивна. Като главен 
асистент, д-р Митева извежда редица упражнения за 7 различни специалности от ОКС 
„Бакалавър“ и 4 от ОКС „Магистър“ на БФ-СУ с много над изискуемия хорариум на 
годишна база. Освен това води и редица лекционни курсове като Генетика, Неврогенетика 
и Генетичен анализ, които са в съответствие с направлението асоциирано с конкурса. В 
допълнение, доказателство за педагогическите ѝ умения е научното ръководство на 17 
успешно защитили дипломанта.  

3. Справка за оригиналните приноси в научните трудове  
Освен на приноси с фундаментална научна и такива с научно-приложна стойност, те могат 
да се разделят в няколко тематични направления. Биха могли да бъдат обобщени в два 
основни типа такива: 1) свързани с генетичните основи на различни патологични състояния 
и 2) генетични анализи свързани с микроорганизми и вируси. Погледнати в дълбочина те 
могат да се представят в следните категории: 

3.1. Генетика и невродегенеративни заболявания Основните приноси по тази 
тематика са свързани с 1) изучаване на синдром на чупливата Х хромозома, най-
разпространената форма на наследствена и умствена изостаналост при човека и гените 
свързани с патогенезата на това заболяване; 2) проучвания на автоантителата при 
невродегенеративни заболявания и потенциални имунологични биомаркери при 
автоимунни и възпалителни заболявания на нервната система; 3) Разкриване на връзката 
между глутен-асоциираните автоантитела и ролята им при някои нарушения на централната 
нервна система. В тази връзка е заложена основата на терапевтични стратегии, базирани на 
модулация на микробиома и др.  

3.2. Молекулярна генетика и онкология В тази област са положени основите 
на 1) Разкриването на генетичните детерминанти, които влияят на реакциите и неуспехите 
на биологичната терапия при възпалителни заболявания на червата с потенциал за 
оптимизиране на стратегиите за лечение; 2) Изследвания показващи генетичните фактори, 
които играят основна роля в развитието и прогресията на рак на черния дроб с потенциал 
за ранна диагностика; 3) Обобщаване на диагностичните предизвикателства и 
прогностичните фактори, с цел ранното разпознаване и подобряване на терапевтичния 
подход при пръстеновидно-клетъчен карцином на колоректума; 4) Характеризиране и 
проучване на биологичната активност на различни съединения при хепатоцелуларен и 
колоректален карцином, което е в основата на етнофармакологията и фитохимията.  

3.3. Метагеномика и микробна генетика Проучванията в това направления се 
отдалечават от патологичните състояния, но са свързани със сложните микробни 
взаимодействия в различни екосистеми – метагеномно изследване на археи, гъби и бактерии 
на проби от остров Ливингстън, Антарктика, пробиогеномика на Lactobacillus delbrueckii от 
медоносна пчела, метагеномно проучване на микробиома на традиционни български сирена 
и др. 

3.4. Имунологични и генетични биомаркери при автоимунни и 
възпалителни заболявания Проучванията в тази област са със съществен приложен и 
клиничен принос свързан с потенциала на имунологичните и генетичните биомаркери при 
автоимунни и възпалителни заболявания, със значение за имуномодулацията и 
персонализираните терапевтични стратегии.  

3.5. Трансплантация и регенеративна медицина Изследванията в тази посока 
са с приложен принос в разработването на иновативни имуносупресивни стратегии, 
биоматериали и методи за индуциране на локална имунотолерантност, които биха могли да 
подобрят клиничната ефективност на клетъчните трансплантации. 

3.6. COVID-19 и вирусология Всички тези изследвания са от ключово значение 
за разширяване на познанията относно разбирането на генетичните вариации на SARS-CoV-
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2, възможностите за възникване на нови генетични варианти на вируса, за изясняване на 
връзката между ваксинацията и тромботичните събития, разработване на модели за 
предвиждане на епидемиологични тенденции, подпомагането на бъдещи стратегии с цел 
предпазване на общественото здраве при бъдещи пандемии и др. 
 
Представените публикации и справката за приносния им характер доказват активната 
научно-изследователска дейност, която осъществява д-р Митева, следвайки конкретна 
линия на професионалното си развитие, но и надграждайки своите знания и умения в 
различни фундаментални и приложни направления. Всички нейни изследвания са изцяло 
подкрепени от множество научноизследователски проекти, което показва значимостта на 
тематиките. Кандидатката се е утвърдила като учен с богат опит и немалка видимост на 
научната си продукция сред научната общност. 

4. Лично мнение 
Познавам д-р Димитрина Митева от студентските ни години, а впоследствие сме работили 
заедно в рамките на общата си академична кариера в БФ-СУ. Мога убедено да заявя, че е 
изключително целеустремена, упорита и показваща усърдие и компетентност във всички 
видове задачи, с които се заема. Освен всичко изброено до момента, кандидатката е силно 
ангажирана и с редица административни дейности в рамките на факултета. В годините е 
била член на различни факултетни комисии, административен секретар на катедра 
„Генетика“, секретар, а впоследствие и ръководител на МП“Генетика и геномика“ и др.  

5. Критични бележки и препоръки  
Към представените материали и документация, научна и преподавателска дейност на 
кандидата имам забележки и препоръки единствено по отношение на повишаване на 
публикуемостта на резултатите от изследванията като първи и/или кореспондиращ автор и 
бих стимулирала кандидатстването като ръководител на научноизследователски проекти. 

6. Заключение  
В заключение считам, че гл. ас. д-р Димитрина Митева, със своята научноизследователска 
дейност и приноси представлява една подходяща и напълно съответстваща на 
направлението кандидатура за обявения конкурс за „Доцент“, която удовлетворява 
минималните държавни изисквания по ЗРАСРБ, Правилника за неговото прилагане и 
Правилника за условията и реда за придобиване на научни степени и заемане на академични 
длъжности в СУ „Св. Климент Охридски“. Тя е изграден и утвърден учен с компетенции и 
потенциал за бъдещо развитие. Оценката ми е положителна и ми дава основание убедено 
да препоръчам на членовете на Научното жури и Факултетния съвет на Биологически 
факултет при СУ „Св. Климент Охридски“ да гласува положително за избора на гл. ас. д-р 
Димитрина Митева за академичната длъжност „Доцент“ по професионално направление 4.3 
Биологически науки, Научна специалност „Генетика – Неврогенетика, Генетика на човека, 
Генетичен анализ“. 
 
 
 
 
 
29. 04. 2025 г.                                             Изготвил становището: .............................................  
гр. София                                                                                            /доц. д-р Деница Теофанова/ 

 

 


