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Димитриос Гакопулос е роден в Р Гърция през 1986 г. Завършва висшето си образование през 2008 г. в Аристотелския университет в гр. Солун, в бакалавърска специалност за финансови изследвания. През 2011 г. придобива образователна степен „магистър“ по специалност „Приложно счетоводство и одит“ в Университета на Македония. В периода от 2011 г. до 2013 г. Димитриос Гакупулус се обучава в магистърска програма в Аристотелския университет, гр. Солун и придобива магистърска степен по „Мениджмънт и информатика“. От 2015 г. той е редовен докторант в катедра „Предучилищна и медийна педагогика“ във ФНПП на СУ „Св. Кл. Охридски“, като през 2018 г. е отчислен с право на защита и е насочен към такава след обсъждане на труда в обучаващото звено.
Дисертационният труд е в обем от 175 страници основен текст. Той е структуриран в увод, три глави, изводи и заключение и библиография. Литературните източници са представени чрез 123 броя публикации на латиница.
         За Димитриос Гакопулос предизвикателство е да се управляват човешките ресурси като анализът на критериите, използвани от отговорните органи за разпределяне на училищните ресурси, макар и ограничен, все още дава някои интересни констатации. В много страни  често образователните власти на високо и средно ниво използват променливи, основани на входящите данни, за определяне на равнището на ресурсите, които трябва да бъдат разпределени за персонала. Тази категория ресурси представлява най-голям дял от общите разходи за образование в Европа. Така  Димитриос Гакопулос показва, че в някои страни образователните власти използват ограничен брой променливи, свързани с броя на съществуващите служители или ученици, обикновено категоризирани по ниво на образование или учебна година. Въпреки това в повечето страни финансиращите органи отчитат по-широк спектър от променливи, основани на входящите данни, които позволяват по-задълбочена оценка на нуждите на училището. Тези променливи се отнасят до критерии като социално-икономически, езиков или етнически произход на учениците, всякакви специални нужди, които могат да имат, както и географски и демографски различия между училищата. Според докторанта в контекста на висшето образование през последните години се препоръчва финансиране, основано на резултатите. Този вид препоръки не са издадени в контекста на финансирането на училищата. Независимо от това, в две държави (Нидерландия и Англия в Обединеното кралство) се използват критерии, основани на изпълнението, използвани от централните органи при определянето на нивото на субсидиите, покриващи персонал и оперативни ресурси. 

          Всичко това води до формулирането на основната цел на изследването: да се уточнят начините за подобряване на управлението на образователните институции на Европейския съюз и да се обсъдят критериите за неговото развитие.
          Така се стига и до задачите:
          1.Да се ​​направи задълбочен теоретичен преглед и сравнение на образователните системи във всички държави-членки на ЕС и да се обсъдят критериите за неговото развитие;

          2.Разработване на изследователска стратегия за получаване на надеждни данни от изследването;

          3.Да се анализират получените данни;

          4.Да се ​​направят заключения и да се направят препоръки.
          Хипотезата на изследването е: Предполага се, че страните с най-висок БВП ще имат най-доброто управление на своите образователни институции и обратно. Освен това, предполага се, че оценките по PISA ще бъдат в известна корелация с правителствените разходи за образование като процент от БВП.
          В заключение в дисертацията са представени основните концепции за образователния мениджмънт в страните-членки на ЕС с водеща позиция на някои от страните в областта на образованието и високи резултати в академичните постижения на образованието (например Швеция, Естония, Ирландия) и други, които получават дял. от БВП за образование (Швеция).Данните показват, че от страните-членки на ЕС на първо място е: Естония по математика;Ирландия в Рединг, и Естония в науката. 
          Изводите, които ни водят до тези факти, са следните:
          1.Няма пряка връзка между трите критерия, които се прилагат, а именно: 1) БВП, 2) държавните разходи за образование като процент от БВП и 3) PISA резултати.
          2.Връзката между най-високите оценки и средствата за образование трябва да се комбинира с допълнителни фактори, като например: периодично обновяване на учебната програма; висока квалификация на учителите; изграждане на положителни нагласи у учениците към участие в процеса на преподаване и обучение; създаване на положителен опит в училищната среда. След провеждането на изследването може да се твърди, че хипотезата се потвърждава от резултатите, получени както от академична, така и от статистическа гледна точка. 
          Така  Димитриус Гакопулос  счита, че изследователска цел е постигната.
          Предлагам на почитаемото научно жури да присъди образователната и научна степен „доктор” на Димитриос Георгиус Гакопулос в област на висше образование: 1. Педагогически науки, професионално направление 1.2. Педагогика (Предучилищна педагогика). 
София, 

15.09.2019 г.                                                 проф.дн Божидар Ангелов
