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Програма за Сътрудничество между ЕС и Канада в областта на 
висшето образование, обучението и въпросите на младежта. 
 Партньорства за трансатлантически обмен и Партньорства за 
трансатлантически академични степени 

Краен срок: 31 март 2011 г. 

Целите на програмата и на настоящата покана са да се насърчи взаимното 
разбирателство между народите на държавите-членки на Европейския съюз и Канада, 
включително по-широките познания за техните езици, култури и институции, както и 
да се подобри качеството на човешките ресурси в Европейския съюз и Канада.  
Допустими кандидати  
Всички висши учебни заведения и учебни заведения за професионално обучение и 
квалификация. Допустимите кандидати трябва да са установени в една от 27-те 
държави-членки на Европейския съюз. Изисква се институциите да са от две различни 
държави-членки на ЕС и две различни провинции/ територии на Канада. Работи се с 
консорциуми. 
Допустими дейности  
Настоящата покана обхваща два вида дейности, а именно програми за партньорства за 
трансатлантически обмен и партньорства за трансатлантически академични степени.  
Бюджет  

Средствата, заделени от ЕС за съфинансирането на проекти, се оценяват на 1 546 000 
EUR. Очаква се през 2011 г. да бъдат финансирани приблизително 5 проекта 
„Партньорства за трансатлантически обмен“ (TEP) и 2 проекта „Партньорства за 
трансатлантически научни степени“ (TDP). Предвижда се един от пет TEP проекта да е 
насочен към професионалното обучение, при условие че е показано задоволително 
качество. Максималният размер на средствата от страна на ЕС ще възлиза на 428 000 
евро за 4-годишен TDP проект и 138 000 евро за 3-годишен TEP проект. 

Допълнителна информация  

Ръководството на програмата и формулярите за кандидатстване могат да бъдат 
намерени на следната интернет страница: 
http://eacea.ec.europa.eu/extcoop/canada/index_en.htm 

Заявленията трябва да бъдат подадени чрез предоставения формуляр и да съдържат 
всички приложения и цялата изисквана информация. 

  

http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2010:323:0020:0022:BG:PDF�
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Покана за проекти в подкрепа на европейското научно пространство 

Краен срок: 12 декември 2010 г. 

Португалската фондация за наука и технологии (Fundação para a Ciência e a Tecnologia) 
обяви началото на програмата Welcome II – "Насърчаване завръщането на 
изследователите към европейското научно пространство", съфинансирана в рамките на  
дейностите "Мария Кюри" по Седма рамкова програма за научни изследвания. 
Поканата финансира мобилността на научните работници, като целта е те да се 
присъединят към институции и компании за научни изследвания в Португалия. 
 
Допустими кандидати 
Настоящият конкурс е насочен към научните работници - пост-окторанти от всички 
научни области, които живеят и работят в трети страни от поне 3 години. Кандидатите 
трябва да бъдат граждани на държава - членка на ЕС, или на страна, асоциирана към 
Седмата рамкова програма. 
 
Допустими дейности 
Финансират се следните допустими разходи: 
- разходи за заплати на учените 
- разходи за транспорт и престой на учените 
- разходи за провеждане на научно изследване 
- разходи на приемащата организация. 
 
Бюджет: 12 500 000 евро. 
Допълнителна информация 
 
Пълния текст на поканата можете да намерите тук. За повече информация можете да се 
свържете с г-жа Ана Маргарида Сантуш на телефон +351 213924446. 

 

Покана за проекти към Европейския фонд за интегриране 

Краен срок: 14 януари 2010 г. 

Обявена е покана за проектни предложения към Европейския фонд за интегриране на 
граждани на трети страни. Фондът подкрепя усилията на държавите членки за 
подпомагане на гражданите на трети страни от различни икономически, културни, 
религиозни, езикови и етнически среди да изпълнят условията за пребиваване и за 
улесняване на тяхната интеграция в европейските общества. 
 
Допустими кандидати 
Настоящият конкурс е насочен към транснационални сдружения, съставени от поне три 
партньорски организации, регистрирани в три различни държави. В сдруженията могат 
да участват национални, регионални и местни власти, неправителствени и 
международни организации, физически и юридически лица, университети и 
изследователски институти. Те трябва да бъдат регистрирани в държава членка на 
Европейския съюз с изключение на Дания. 
 

http://alfa.fct.mctes.pt/apoios/contratacaodoutorados/welcome2/index.phtml.en�
http://www.dnevnik.bg/evropa/evrofinansirane/programi/2007/06/22/322760_sedma_ramkova_programa_fp7_na_es_za_nauchni/�
http://www.dnevnik.bg/evropa/evrofinansirane/programi/2007/06/22/322760_sedma_ramkova_programa_fp7_na_es_za_nauchni/�
http://ec.europa.eu/bulgaria/press_corner/news/100910-welcome_bg.htm�
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Допустими дейности 
По настоящата покана се съфинансират дейности по четири приоритета: 
 
1. Насърчаване на многообразието на добросъседски политики 
2. Насърчаване на участието на имигрантите в демократичния процес 
3. Насърчаване на интерграционните мерки към различните имигрантски групи 
4. Изследване на връзките между политиките на прием и интеграционния процес. 
 
По-конкретно фондът финансира разходи за заплати, пътни разходи и разходи за 
престой, за оборудване и консумативи, за финансови услуги и др. 
 
Индикативен бюджет: 6 005 000 евро  
Минимална стойност на проектите: 350 000 евро 
Максимална стойност на проектите: 1 000 000 евро 
Финансовата помощ не трябва да надвишава 90% от общите допустими разходи по 
проекта. 
 
Допълнителна информация 
Пълния текст на поканата и насоки за кандидатстване можете да намерите тук. 

  

Стипендия „Хелън Уолис” на Британската библиотека 

Краен срок: 1 май 2011 г. 
 
Тази годишна поименна стипендия, предлага удобна и изключително привилегирована 
работна среда в Британската библиотека. Стипендиантът ще бъде третиран като член на 
персонала на библиотеката и ще му бъде предоставено собствен работно място, с 
електронна поща и достъп до Интернет. Освен това ще му бъдат предоставени и 
средства за библиотечни услуги. 
 
С предимство ще се ползват предложения, които се отнасят до библиотечните колекции 
и имат международно значение. Стипендията може да се отпусне за пълно или непълно 
работно време и обикновено е от 6 до 12 месеца. 
 
За повече информация, моля свържете се с: maps@bl.uk 

или пишете на: Peter Barber, Head of Map Collections, Map Library, The British Library, 96 
Euston Road, London, NW1 2DB, U.K. 

  

Стипендии на Център „Кълман” 

Заявленията за 2012-2013 г. ще се подават през юни 2011 г. 
 
Център „Дороти и Луис Б. Кълман” предлага стипендии за учени и писатели. 
Спечелилите стипендия ще имат достъп до изследователските колекции  в сградата на 
Стивън Шварцман, бивша Библиотека по хуманитарни и социални науки, съхраняваща 

http://ec.europa.eu/home-affairs/funding/integration/call_20101108/call_20101108_en.htm�
http://www.maphistory.info/wallis.html�
mailto:maps@bl.uk�
http://www.nypl.org/locations/tid/36/node/29202�


ресурси по антропология, изкуство, география, история, езика и литературата, 
философия, политика, популярна култура, психология, религия, социология и спорт. 
 
Критерии и условия 
Селекционната комисия на Център „Кълман” отпуска 15 стипендии годишно за 
изключителни учени и писатели - научни работници, независими учени, журналисти, 
писатели и творци. Чуждите граждани, кандидатстващи за стипендията трябва да 
владеят английски език.  
Център „Кълман” предлага стипендиите на учени от академичните среди, както и на 
креативни писатели и независими учени.  
Спечелилият кандидат получава стипендия в размер до 60 000 щ. д., офис, компютър и 
пълен достъп до физически и електронни ресурси на библиотеката. Стипендиантите 
работят в Центъра с мандата на стипендията, който започва да тече от септември до 
май.  
Освен това може да се кандидатства и за стипендия на Ню Йоркската публична 
библиотека и на Американския съвет за стипендии на научните общества. Във връзка с 
това Центърът може да отпусне до пет стипендии за една година. Кандидатите за 
стипендии трябва да представят отделни заявления за стипендия на Ню Йоркската 
публична библиотека и на Американския съвет за стипендии на научните общества. За 
информация относно тези стипендии, моля посетете уеб сайта: 
 www.acls.org/programs/comps 
Допълнителна информация относно стипендиите 

  

10 пост-докторантски стипендии от изследователска програма 
„Европа в Близкия изток -  Близкия изток в Европа” 
 
Краен срок: 10 януари 2011 г. 

Берлин-Бранденбургската академия на науките „Фриц Тисен” и Научния колеж на 
Берлин канят учените да кандидатстват за десет пост-докторантски стипендии от 
Програмата за научни изследвания: Европа в Близкия изток - Близкия изток в Европа. 
Тази изследователска програма има за цел да преосмисли ключови понятия и 
предпоставки, които свързват и разделят Европа и Близкия изток. Проектът се основава 
на международния опит на учени в и извън Германия и е обхванат в университетските 
и извън университетски изследователски институции в Берлин. Програма „Европа в 
Близкия изток - Близкия изток в Европа” подкрепя историко-критичната филология, 
строгия ангажимент на литературите на Близкия изток и техните истории, социалната 
история на града и изследване на Близкия изток, политическата и философска мисъл 
(християнска, еврейска, мюсюлманска и светска) като централни области на научни 
изследвания не само за района или културните изследвания, но и за европейската 
интелектуална история и други академични дисциплини. Програмата изследва 
модерността като историческо пространство и концептуална рамка. 

Поканата е открита за: учени от сферите на история на изкуството, история, литература, 
филология, политическа философия, политически науки, религия и социология. 
Месечна стипендия в размер на 2 250 евро. 

http://www.acls.org/programs/comps�
http://www.nypl.org/locations/tid/36/node/29202�
http://www.wiko-eume.de/en/fellows/call-for-applications-201112.html�
http://www.wiko-eume.de/en/fellows/call-for-applications-201112.html�


Програмата предлага три програмни идеи: 
1) Подкрепа на научноизследователската дейност, която свидетелства за богато и 
сложно  историческо наследство и вплитане между Европа и Близкия Изток; 
2) Преразглеждане на генеалогичните понятия на митичните „Начало”, „Произход” и 
„Чистота” по отношение на културата и обществото, и 
3) Преосмисляне на основни понятия на споделената модерност в светлината на 
съвременното културно, социално и политическо вплитане, които заменят дискурсите 
на идентичността, както и националните, културните и регионални канони и 
епистемологии, които бяха въведени през XIX век. 
 
Програмата „Европа в Близкия изток - Близкия изток в Европа” се подкрепя и се 
основава на следните свързани помежду си области на научните изследвания: 
 
Сравнение на градовете: Смяната на модела на градския живот в източната част 
на Средиземно море и съседните региони 
Изследователската група се ръководи от Центъра за модерни източни изследвания, 
Берлин. Тя допринася за дебата за граждански плурализъм и гражданското общество от 
историческия опит на празничност и социално-културни и религиозни различия между 
средиземноморските градове; 
 
Ислямски спорни аспекти: Близкоизточни и европейски перспективи 
Тази изследователска група се ръководи от Институт за ислямски изследвания, 
Свободен университет в Берлин. В него се анализират съвременните близкоизточни 
дискурси в рамките на теориите за няколко рефлексивни модерности; 
 
Перспективи на Корана: Преодоляване на различните гледни точки 
Тази изследователска група се ръководи от Свободен университет в Берлин и 
Университета в Бон. Тя ситуира фундаменталните текстове на исляма в рамките на 
религиозния и литературен пейзаж на късната античност, началото на ислямската 
история и арабска филология, и съчетава историзацията на неговия генезис с анализ на 
херменевтиката, неговият прием и възприемане в Европа и Близкия Изток; 
 
Традиции за пътуване: Сравнителни перспективи на близкоизточните литератури 
Тази изследователска група се ръководи от Център за изследвания на Близкия и Среден 
изток и университетите в Марбург и Рутгерс. Нова оценка на литературната 
обърквания и процесите на канонизацията между Европа и Близкия изток. 
 
Традиция и критика на модерността: Секуларизъм, фундаментализъм и 
перспективи на близкоизточната религия 
Това е специален форум, който се ръководи от Университета „Бен Гурион”, който се 
опитва да преосмисли ключови понятия на модерността като светски характер, 
традиция, религия или в контекста на опита, интерпретации и критики на евреи, араби 
и мюсюлмани в Близкия изток и в Европа. 
 
Избираемост 
Поканата е отворена за учени по история на изкуството, история, литература, 
филология, политическа философия, политически науки, религия и социология, които 
искат да извършват своите изследователски проекти във връзка с програмата в Берлин. 
Кандидатите трябва да са получили докторска степен не по-рано от 2003г. 
 



Как се кандидатства 
Подава се комплект от документи, който се състои от: 
1.) Автобиография, 
2.) Проект от 2 до 4 страници, 
3.) Образец от научна работа (максимум 20 страници от статия, четена на конференция 
или глава от дисертация) и 
4.) Препоръка от един университетски преподавател. 
 
Заявлението трябва да се подава по електронната пощата в четири отделни doc. 
файлове или PDF файлове на английски език: 
Е-мейл: eume@wiko-berlin.de 

Europe in the Middle East - the Middle East in Europe 
c/o Wissenschaftskolleg zu Berlin 
Attn: Georges Khalil 
Wallotstrasse 19, 14193 Berlin 
Fax +49 30 - 89 00 12 00 

Стипендия 
Участниците ще получават месечна стипендия в размер на 2 250 евро (доплащане за 
придружаващи съпрузи: 250 евро), и трябва да работят в Берлин и да спомогнат за 
оформянето на семинари и работни дискусии, свързани с тяхната научна област. 

Допълнителна информация относно стипендиите 

  

Международна стажантска програма на Банка УниКредит за студенти 
и завършили икономика 
 
Краен срок: 28 февруари 2011 г. 

Стажантската програма е открита за студенти и завършили следните специалности: 

икономика, финанси, банково дело. 

Стажовете се провеждат 3 месеца в Мюнхен и 3 месеца в Лондон, както и 3 месеца в 
Мюнхен и 3 месеца във Верона, Италия и са с продължителност 6 месеца. 

Стажантската програма предлага обучение и натрупване на опит въз основа на 
международно сътрудничество в рамките на международната културна мрежа на банка 
УниКредит. Бизнес насоките ще бъдат осигурени от наставник по време на програмата. 
 
За стажа в Лондон и Мюнхен – „Изследване на акциите” - се търси стажант със 
следните умения: 

• VBA програмиране, MS-Word, Excel, Outlook, SQL-Server, Sharepoint-Server; 
• Развитие на процесите, които позволяват автоматично генериране на документи, 

които трябва да бъдат публикувани; 
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• Оптимизация на формулите за оценка на фирми, публикувани в докладите на 
капиталните изследвания. 

Профил на кандидата: 

• Отворен характер; 
• Завършил бизнес или информационни технологии; 
• Познания върху финансов анализ; 
• Владеене на английски език; 
• Познания по програмиране (Мрежа, VBA); 
• Международен опит. 

Повече информация относно този стаж тук. 
 
За стажа в Мюнхен и Верона – „Управление на парични средства - Глобални 
банкови транзакции” се търси стажант, който да може да:  

• Подкрепи проект за управление на екип за Wide разработване; 
• Активно включване в проекти; 
• Управление на парични средства; 
• Подкрепа на екипа в ежедневната дейност. 

Профил на кандидата: 

• Отворен характер; 
•  Завършил Бизнес или сродна специалност; 
•  Активен и комуникативен; 
• Владеене на английски език и MS Office; 
•  Опит в управление на парични средства или международно право. 

Повече информация относно този стаж тук. 
Допълнителна информация относно стажантската програма можете да намерите на уеб 
сайта на Банка УниКредит 

  

Стипендиантска програма на Център „Хъб” - Цюрих и WWF - 
Швейцария  
 
Краен срок: 12 декември 2010 г. 

Стажантската програма е открита  за физически лица и малки екипи (1-3 лица), които 
имат  иновативни идеи и чиито проекти могат ефективно да се справят с едно от 
големите екологични предизвикателства на нашето време – Изменението на климата и 
устойчивото развитие. 
Предимства: едногодишна стипендия, начално финансиране, неограничен достъп до 
Център „Хъб” в Цюрих и глобалната мрежа Hub, коучинг и менторски услуги. 
 
Могат да кандидатстват граждани, навършили 18 години и екипи от двама или трима 
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души от всяка националност.  
Предложените идеи и проекти трябва да: 
* Бъдат новаторски; 
* Могат ефективно да се справят с едно от големите екологични предизвикателства на 
нашето време; 
* Да бъдат устойчиви. 

Как се кандидатства 
1. Попълнете формуляра за кандидатстване (на английски или немски език); 
2. Бизнес план (около 5 страници), като се фокусира върху основните точки. Планът 
трябва да включва описание на: 
* Идеята (кое е новаторското в нея ~ 1 страница) 
* Бизнес модел (как ще заработи идеята, както и нейната финансовата жизнеспособност 
~ 2 страници) 
* Пътна карта (как ще се случи проекта, и защо трябва да получите стипендията ~  2 
страници) 

Спечелилият кандидат ще получи: 
Неограничено членство в Център „Hub” в Цюрих; 
10 000 CHF начална сума след приключването на бизнес плана; 
Стипендия в размер на 24 000 CHF изплатена на три части; 
Менторинг взаимоотношения с WWF Швейцария; 
Професионална подготовка в Ашока Швейцария и нейните партньори; 
Достъп до глобалната мрежа Hub; 
Знак за сътрудник на  „Hub” Цюрих; 
Възможност за организиране на работни срещи и събития в Центъра в Цюрих 
Членство в Алумни клуба на Центъра. 
Повече информация на  уеб сайта на поканата. 

  

Постдокторски стипендии, свързани с Русия и другите бивши 
съветски републики от Университета в Маями, САЩ 
 
Краен срок: 1 февруари 2011 г. 

Това е едногодишна стипендиантска програма, която е открита за млади учени с 
докторска степен, които се интересуват от всички области на академично образование, 
свързано с Русия и другите бивши съветски републики. 
Стипендията е размер на 2 000 щ.д. и се отпуска в подкрепа на научните изследвания и 
заплатата, която ще получават отделно стипендиантите. 
 
Стипендиантската програма се обявява от Център „Хавигхърт” на Университета в 
Маями. Стипендиите за 2011-2012г. са две на брой.  
Специализацията е отворена за всички области, но следните няколко са от особен 
интерес: социология, геронтология, политически науки, икономика, история на 
изкуството и архитектура.  
Въпреки, че стипендиите са за една година, те могат да бъдат подновени за още една 
година. От стипендиантите се очаква да учат четири 15-седмични курса на година в 
областта на основните си научни интереси. Стипендиантите трябва да имат докторска 
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степен при започване на стипендиантската програма. Трябва да могат да четат лекции 
на английски език. Стипендиите са отворени за кандидати от всички страни.  

Процедура за кандидатстване 
Кандидатите трябва да изпратят своя автобиография, описание на изследователски 
проект - една страница, описание на всеки един от курсовете, които те биха искали да 
учат, и три препоръки - на английски език – изпратени до: The Havighurst Center, 
Fellowship Program, Harrison Hall, Miami University, Oxford, Ohio, 45056.  Може да 
се кандидатства и по електронната поща: havighurstcenter@muohio.edu 

Повече информация на Официалната уеб страница. 

  

Стипендия „Мирна революция”, Тайланд 
 
 

Краен срок: 31 януари 2011 г. 
Начална дата на стипендията: 11 юли  до 25 юли 2011 г. 
 
Програма „Мирна революция” има удоволствието да обяви нова стипендия за педагози 
от целия свят за периода между 11 и  25 юли 2011. Кандидатите тлябва да са 
преподаватели в колеж или университет, студенти или на гимназиални учители и да 
имат добри познания по писмен и говорим английски език. 
 
„Мирна революция” е проект, който има за цел да предостави нова парадигма на 
мирния процес и ангажиране на младите активисти за мир чрез онлайн социални 
медии. Стипендията е предназначена за всички хора, независимо от националността, 
расата или религията. Методът, който се използва в програмата е универсален 
инструмент за справяне с проблеми, вариращи от стрес, депресия, семейни проблеми и 
глобалните кризи като цяло. В момента програма „Мирна революция” има около 2000 
млади участници онлайн от 140 страни по света, от които 61 активни представители на 
мира на възраст 18-30 години от 36 страни, които са участвали в една от трите работни 
срещи на „Мирна революция”, конференции и тренировъчни лагери, осъществени през 
2009-2010г. 
Стипендията покрива разходите, свързани с настаняване, храна и местен транспорт по 
време на двуседмичният престой в Тайланд. Може да има и ограничена финансова 
помощ за закупуване на самолетен билет за кандидатите с ограничени финансови 
ресурси. Програмата не може да заплати за виза, здравна или пътническа застраховка. 
 
Процес на кандидатстване 
1. Кандидатите трябва да изпратят своите автобиографии с нова снимки (изглед отпред) 
до 31 януари 2011г. 
2. Кандидатите, които отговарят на критериите за допустимост, ще бъдат уведомени до 
средата на февруари 2011г. Онлайн формуляра за кандидатстване трябва да бъде 
представен най-късно до 11 март 2011г. 
3. Изборния комитет ще изпрати час за телефонно обаждане или скайп видео интервю, 
ако е необходимо. 
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Контакти 
The Peace Revolution Secretariat Office 
P.O. Box 28 Khlong Luang 
Pathum Thani 12120 Thailand 
Tel: +66-2831-2581  Fax: +66-2831-2580, Email: secretariat@peacerevolution2010.org 

Повече информация на  сайта на Програмата. 

  

Международна стипендия в областта на горите и горското 
биоразнообразие, САЩ  
 
Краен срок: 2 месеца преди началната дата - 1 февруари, 1 май и 1 октомври 2011 г. 
Начална дата: 1 февруари, 1 май и 1 октомври всяка година 

Кандидатите ще работят в рамките на Световния институт за горите – WFI, в 
продължение на 6 до 12 месеца. До момента над 80 стипендианти от 25 страни са 
участвали в програмата.  
Стипендиантската програма предлага на участниците много възможности, като 
например:  
 
Провеждане на проучвания в северозападната тихоокеанска област, свързани с горите;  
Среща с много и различни корпорации и организации в областта на горите;  
Изграждане на мрежа от контакти на специалисти в областта на горите, и  
Насърчаване на разпространението и обмена на информация по отношение на 
глобалните ресурси на горите и тяхното използване.  
Стипендиантите на програмата остават със солидно разбиране на начина, по който 
работят в горския сектор в САЩ. Освен това, стипендиантите ще придобиват неоценим 
културен опит и владеене на английски език.  

Как се кандидатства  
Кандидатите трябва да отговарят на следните минимални изисквания:  
Бакалавърска степен или неин еквивалент в областта на лесовъдството, природните 
ресурси, или други свързани с тях. Освен това, кандидатите трябва да имат най-малко 
четири години  трудов стаж по горе описаните области.  
Владеене на английски език, писмено и говоримо.  
Навършена най-малко 21-годишна възраст.  
Първоначално научно изследване на тема, свързана с лесовъдството в страната по 
произход.  
Кандидатите трябва да бъдат пределно мотивирани, да работят самостоятелно по 
отношение на ясна цел за научни изследвания или производство, и да работят с колеги 
от различен произход.  
Да не се изпраща автобиография, без попълнен формуляр за кандидатстване (виж по-
долу)  
 
Процес на кандидатстване  
Заявления се приемат целогодишно. Кандидатите трябва да се свържат с директора на 
Световния институт за горите - WFI, Сара Ву, за обсъждане на идеи за проекти и 
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възможности за сближаване.  
Проектите са ключов елемент на Стипендиантската програма.  

 WFI отпуска стипендии три пъти всяка година: 1 февруари, 1 май и 1 октомври. Ако се 
кандидатства за пълна едногодишна стипендия, началната дата не е важна. Ако се 
кандидатства за по-кратък период, организаторите препоръчват престой включващ 
летните месеци (юни до октомври).  
 
Стипендия 

Размерът на едногодишната стипендия е 20 000 щ.д., а краткосрочните стипендии от 
шест месеца – 10 000 щ. д. Средствата за визи и пътни са допълнителни.  
 
Допълнителна информация относно стипендиантската програма можете да намерите на  
 сайта на WFI   

  

Стипендия „Уилям С. Вон” за 2011-2012 г. 
 
Краен срок: 15 януари 2011 г. 
 
Стипендия: 45 000 щ. д. и до 2 000 щ.д. за пътни разходи 
 
Център „Уорън” ще бъде домакин на едногодишен интердисциплинарен семинар за 
проучване опита от комплексните ритуални обекти по целия свят и през всички 
периоди на човешката история. Свещената екология се отнася до човешкия опит на 
божественост във връзка с околната среда, реално или чрез представителство. 
Озеленяването се счита не просто като природа, а като културен комплекс, в който 
природата и човешката практика са  концептуални и съществени, но трябва да бъдат 
динамично свързани и в постоянно взаимодействие. 
 
Поканата се отнася до изявени учени във всички дисциплини, чието присъствие ще 
помогне за съсредоточаване на работата и ще стимулира дискусиите. Очаква се, че 
спечелилият кандидат ще е завършил заключителният етап в неговата / нейната област 
към момента на кандидатстване и ще разполага с документ за научна публикация.  
Стипендиантът ще разполага с просторен офис в собствена сграда на Центъра. 
Стипендията е в размер на 45 000 щ.д. и допълнително още 2 000 щ.д. за пътни 
разноски. 

Какво трябва да се изпрати: 
- Формуляр за кандидатстване и финансов отчет; 
- Автобиография на не повече от пет страници; 
- Описание на проекта; 
- Три препоръки; 
 
Всички материали трябва да бъдат изпратени на: 
Fellowship Program 
Robert Penn Warren Center for the Humanities 
Vanderbilt University  
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VU Station B #351534 
Nashville, TN 37235-1534 

Phone: 615-343-6060 
Email: rpw.center@vanderbilt.edu 

Допълнителна информация на сайта  на програмата. 

  

Стипендиантска програма „Правна инициатива”, Централен 
европейски университет 
 
Краен срок: 24 януари 2011 г. 
Пълна стипендия 
 
Стипендиантската програма „Правна инициатива” е двугодишна програма на обучение 
и практически опит, която цели да създаде мрежа от адвокати и активисти, работещи по 
въпросите на човешките права в международен план. 
 
Стипендиантите учат през първата си година в магистърската програма по правни 
науки на Централно-европейския университет в Будапеща, Унгария, с необходимата 
курсова работа по правата на човека. Стипендиантите също участват в тримесечен стаж 
във водещи европейски неправителствени организации от януари до март, след което 
прекарват две години в родната си страна, като работят в областта на защитата на 
човешките права в номиниралата ги организация. 
 
Десет кандидати ще бъдат избрани да участват в програмата през есента на 2011 
година. Кандидатите трябва да са от следните региони и държави: Централна и Източна 
Европа, бившия Съветски съюз, Африка, Азия, Близкия Изток и Централна / Южна 
Америка. 
 
Изисквания към кандидатите 
  - Кандидатите трябва да са номинирани от национални неправителствени организации 
по правата на човека; 
  - Кандидатите трябва да изразят своята ангажираност в областта на човешките права; 
  - Кандидатите трябва да притежават университетска диплома и да владеят във висока 
степен  английски език; 

Как се кандидатства 
Кандидатите трябва да изпратят: 
1. Номинационно писмо от неправителствена организация, описващо причините за 
номиниране на кандидата, очакванията на НПО, както и уверение, че ще бъде подписан 
договор за наемане на кандидата за най-малко една година след той / тя  се върнат от 
едногодишното обучение в Унгария; 
2. Доказателство за владеене на английски език; 
3. Декларация за целите; 
4. Предложение, че кандидатът планира да работи с номиниралата го НПО по време на 
втората година. 
 

mailto:mona.frederick@vanderbilt.edumailto:rpw.center@vanderbilt.edu�
http://www.vanderbilt.edu/rpw_center/VF_info.htm�
http://www.soros.org/initiatives/justice/focus/legal_capacity/news/ceu-fellows-20101008�
http://www.soros.org/initiatives/justice/focus/legal_capacity/news/ceu-fellows-20101008�


Контактна информация 
Andrea Jenei 
Special Programs Coordinator 
Legal Studies Department 
Central European University 
Nador u. 9, Budapest 1051 
Tel: +361 882-3205 
Email: jeneia@ceu.hu 
Website: http://legal.ceu.hu/ 

За повече информация относно тази програма, моля посетете Официалната Уеб-
страница. 

   

Стипендии от Програма „Кокалис” на Харвардското училище за 
управление „Джон Кенеди” 
 
Краен срок: 7 януари 2011 г. 
Пълна стипендия 
 
Програмата „Кокалис” се стреми да осигури обещаващи лидери като предлага 
стипендии за магистърска степен на обучение в Харвардското училище за управление 
„Джон Кенеди”. 
 
За стипендия „Кокалис” могат да кандидатстват граждани на Албания, Босна и 
Херцеговина, България, Хърватия, Гърция, Унгария, Косово, Бивша югославска 
република Македония, Молдова, Черна гора, Румъния, Сърбия, Словения и Турция за 
една от следните магистърски програми: 

Магистър по публична политика (MPP) 
Магистър по публична администрация (MPA2) 
Магистър по публична администрация в международно развитие (МРА / ID) 
Магистър по публична администрация / в средата на кариерата (MC / MPA) 
 
Няма да се приемат кандидатури от граждани на държави, различни от посочените по-
горе. Силно се насърчават да кандидатстват кандидати с академичен и / или 
професионален опит в една от следните области: обществена политика и 
администрация, неправителствен сектор, право, икономика, социални науки, или 
свързани с тях области. Кандидатите трябва да демонстрират силна ангажираност за 
обществените услуги в региона на Югоизточна Европа. 
 
Попълнете всички части на он-лайн заявлението до 7 януари 2011 г., включително. То 
трябва да съдържа: 
  - Лични данни 
  - Професионален опит 
  - Образование 
  - Препоръка 
  - 2 есета (до 500 думи минимум - 750 думи максимум). Заявленията с есета с по-малко 
от 500 думи, няма де се приемат. 
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Контакт 
Kokkalis Program 
79 JFK Street 
Cambridge, MA 02138 

Phone: 1.617.496.0175 
Fax: 1.617.496.5700 
kokkalis_program@ksg.harvard.edu 

Повече информация може да намерите на Официалната Уеб-страница на Програмата. 

  

Google предлага стаж за сътрудник продуктов маркетинг мениджър, 
Цюрих 
 
Краен срок: текущ 
 
Позицията е базирана в Цюрих, Швейцария 
Маркетинг екипът на Google отговаря за маркетинга и продуктовото портфолио за 
крайните потребители, партньори и клиенти в световен мащаб.  

Сътрудниците трябва да са гъвкави, трудолюбиви хора с очевидни интерес към Google, 
които анализират и насърчават продуктите на Google на пазара. Стажантът ще отговаря 
за подкрепа на икономическия растеж на Google и усилията, генериращи приходи чрез 
ефективно и резултатно насочени маркетингови кампании. Задълженията му ще 
включват работа с продуктовия маркетинг мениджър на корпоративната група, 
маркетинг, продажби и поддръжка на продукти за управление на различни проекти. 
Кандидатите трябва да представят CV на английски език, което да е придружено от 
академична справка до момента на кандидатстването. 
 
Отговорности: 
Анализ на пазара с цел определяне на основните играчи, потенциални партньори и 
възможности за всеки продукт. 
Разработване и изпълнение на комуникационната стратегия на клиента. 
Осигуряване на последващи действия и проследяване на маркетингови инициативи. 
Определяне на пазарните проучвания, изследвания, за да получат знания за 
потребителските нагласи и поведение. 
Осигуряване на подкрепа на екипа за продажби. 

Изисквания: 
Студенти бакалавърска / магистърска степен в момента на кандидатстването. Дава се 
приоритет на студенти в края на обучението си. 
Доказан опит на изключителни резултати и висока продуктивност. 
Силен интерес към продажбата на продукта, директен маркетинг, маркетинг 
управление на програма или консултация. 
Силен интерес при анализа на продукти, клиенти и динамика на пазара. 
Силни организационни и аналитични умения и доказани възможности за разбиране на 
стратегията. Да ползва немски, английски и френски език. 
За кандидатстване и повече информация, вижте тук. 
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Алианс за устойчив резултат (SEA) предлага виртуален стаж 
 
Краен срок: текущ 

Алианс за устойчив резултат (Sustainable Event Alliance (SEA)) предлага през цялата 
година на студенти в областта на управлението на устойчиви резултати или 
устойчивото управление на околната среда да се присъединят към Алианса като 
виртуални стажанти. 
 
Отговорности 
  - Стажът и по-голямата част от работата  се извършва онлайн у дома или в техните 
училища. 
  - Стажантите изучават различни въпроси, а след това помагат за изграждане на база от 
знания чрез изследователски решения. 
  - Техните заключения ще бъдат включени в сайта на Алинса в полза на цялата 
индустрия  

(в национален и международен план). 
  - Те също ще имат достъп до огромния ресурсен център, който вече е създаден и  
обикновено е достъпен само за членове. 
  - Стажантите трябва бъдат на разположение най-малко 3 месеца, за най-малко един 
ден в седмицата. 
 
След успешно завършване на стажантската програма стажантите ще получат 
сертификат. 
 
Процедура за кандидатстване 
Всички, които искат да станат виртуални стажанти трябва да предоставят следната 
информация: 
- Име, местоположение, говорими езици, период от време, което може да бъде отделено 
за виртуалния стаж, включително брой часове на седмица, специфични области на 
интереси, придобит опит до момента, университет, в който студента се обучава, 
всякаква друга информация, която кандидатите смятат, че може да бъде от значение. 

 
Заявленията трябва да бъдат изпратени на: info@sustainable-event-alliance.com 

По-подробна информация тук 

  

Стаж в Световната търговска организация (WTO) Женева, 
Швейцария 
 
Краен срок: открита покана 

Световната търговска организация (СТО) предлага стаж за студенти в магистърски курс 
на обучение, завършили бакалавърски курс на обучение по следните дисциплини: 
икономика, право, политически науки, международни отношения. Кандидатите трябва 
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да са завършили първата година от тяхното следдипломно обучение. Минималната 
възраст за стажантите е 21 години, а максималната - 30 години. Целта на стажантската 
програма е студентите да  придобият практически опит и задълбочено познаване на 
многостранната търговска система. 

Продължителност на стажа: до 24 седмици. 
 
Заинтересованите кандидати трябва да следват процедурите за кандидатстване и да 
отговарят на критериите за допустимост, посочени по-долу. Приема в програмата е 
постоянен. 
 
Условия за участие: 
  - Кандидатите трябва да бъдат граждани на страни членки на СТО и на митническите 
територии, ангажирани в преговорите за присъединяване. 
  - Кандидатите трябва да са завършили бакалавърски курс на обучение в следните 
дисциплини: икономика, право, политически науки, международни отношения, и 
трябва да са завършили най-малко една година от тяхното следдипломно обучение. 
 
Завършилите стажа ще бъдат включени в списък с подходящи кандидати, който се 
поддържа от СТО. В допълнение към редовната стажантска програма, при 
необходимост може да възникне случай при който да се наемат стажанти за кратък 
период, за определени задачи.  
 
Договорни клаузи и условия: 
Стажът е платен и стажантите ще получават дневно по 60 швейцарски франка 
(включително и почивните дни и официалните празници, които попадат в рамките на 
избрания от вас период). Други възнаграждения не се заплащат. 
 
Стажовете се провеждат в само в Женева, Швейцария. Пътните разходи до и от Женева 
не се заплащат от СТО, както и застраховките. Докато работят стажантите са отговорни 
за собственото си застрахователно покритие за заболявания и трудови злополуки.   
СТО може да назначава и неплатени стажанти, финансирани от външни източници. 
Стажовете могат да започнат по всяко време на годината. 
Директорът отговарящ за стажантите ще напише доклад за оценка в края на стажа, 
както и от всеки стажант ще се изисква да извърши такава оценка в края на стажа.  
 
За повече информация и кандидатстване, посетете сайта на СТО . 

  

Международния център за ненасилствени конфликти (ICNC) предлага 
Програма за подкрепа на план за насърчаване на развитието на 
семинари по гражданска съпротива 
 
Краен срок: Открита покана 

Международния център за ненасилствени конфликти (ICNC) стартира специална 
програма за подкрепа на план за насърчаване на развитието на семинари по гражданска 
съпротива в международни академични институции. 
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ICNC търси учени, които се интересуват от изучаване и изследване на гражданската 
съпротива, нейните ефекти, тактическо и стратегическо въздействие върху проблемите, 
които тя се стреми да предотврати, и дългосрочното въздействие върху човека, 
институциите, културата и гражданското общество. 
 
В програмата са включени: 
  - Разходи за пътуване и настаняване за инструктори, които да присъстват на учебен 
семинар за обучение преди обучителният семинара по гражданска съпротива; 
  - Стипендии за участие на инструктора в академични прояви, свързани с изследвания 
на гражданската съпротива (конференции, семинари и други научни форуми), в 
страната или в чужбина, както и посещения в други академични институции в региона, 
за изнасяне на лекции по гражданска съпротива; 
  - Подпомагане на разработването на учебните програми, както и методи на 
преподаване на базата на свободен достъп до книги, статии, филми и други материали. 
 
Изисквания към кандидата: 
  - В момента да учи в местно учебно заведение (студент или завършил образователното 
ниво) извън САЩ; 
  - Да владее английски (семинари могат да се изнасят на английски или на местния 
език) по учебните програми; 
  - Да се интересува от научните изследвания и обучението по гражданското съпротива. 
 
Процедура за кандидатстване 
Всички заинтересовани кандидати трябва да представят следните документи: 
1. Автобиография; 
2. Отчет за целта, включващ информация за лихви, научни изследвания или опит в 
обучението, свързан със социална мобилизация, гражданска съпротива и ненасилствени 
действия и др. 
Документите трябва да се изпратят на Dr. Maciej Bartkowski, главен директор на ICNC 
за научни изследвания и образование на адрес: mbartkowski@nonviolent-confilict.org 

Контакти 
International Center on Nonviolent Conflict 
P.O. Box 18218 
Washington, DC 20006 
office: USA + 202-416-4720 
fax: USA + 202-466-5918 
email: icnc@nonviolent-conflict.org 

По-подробна информация на уеб сайта на Центъра. 

 

Стажове в Европейския университетски институт, Италия 
 
Краен срок: Отворен конкурс 
 
Европейски университетски институт предлага стажове на млади хора, които искат да 
придобият професионален опит в международна среда. Стажовете се изпълняват в 
съответствие с нуждите на Института. Стажовете се провеждат в библиотеката, в 
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Компютърната служба или в една от централните административни служби. 
 
Кой може да участва? 
  - Кандидати, които са бакалаври последна година;  
  - кандидати, които са включени в програма за професионално обучение, или 
  - Кандидати, които са получили по-горе изброената квалификация, не повече от 18 
месеца преди началото на стажа; или 
  - кандидати, които са длъжностни лица в някоя от държавите-членки на  ЕС.  
 
Кандидатите трябва да имат добри познания по един от официалните езици на EUI и 
задоволителни познания по друг език, предвид факта, че английски, френски и 
италиански език са основните работни езици в Института. 

Срока на стажа е от 3 до 12 месеца. Стажантът ще получава сумата от 1 155 евро на 
месец и средства за покриване на пътни разноски. Институтът покрива и здравните 
осигуровки. 
 
Формуляра за кандидатстване трябва да се попълни он-лайн, тъй като това е 
автоматизирана процедура. 
Повече информация относно предложението може да се намери на сайта на института. 

  

Стаж в Службата за хармонизация на вътрешния пазар (OHIM) 
 
Краен срок: 31 март 2011 г. 

Службата хармонизация на вътрешния пазар (СХВП) организира стажове за млади 
специалисти с висше образование, организиран в два периода по пет месеца всеки. 
Целта на стажантската програма се състои в това стажантите да придобият 
професионален опит в една от службите на СХВП. Стажовете започват на 1 февруари 
(пролетен период на обучение) и 1 септември (есенен на периода на обучение) всяка 
година. 
 
Главната цел на стажовете е: 
• осигуряване на обучение по индустриална собственост и по-специално в правото 
относно запазените марки; 
• разширяване и прилагане на знанията, придобити в процеса на обучение или 
професионалния живот; 
• да даде възможност на стажантите да придобият личен опит чрез контактите в 
ежедневната си работа. 
 
Основните области на работа са както следва: 
а) индустриална собственост: търговски марки, съдебни спорове; международно 
техническо сътрудничество. 
б) други области, по-специално: финанси, информационни технологии. 
 
Стажантите имат право на месечна стипендия в размер на 800 евро. Стажантите които 
получават заплащане от работодател или получават безвъзмездни средства от друг 
източник или друга надбавка, нямат право на финансова помощ. Ако сумата която 
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получават, е по-малка от стипендията, то тогава те трябва да получат разликата. 
 
Изисквания към кандидатите: 
• Да са на възраст под 30 години в първия ден на стажа. 
• Да са граждани на държавите членки на ЕС. Въпреки това, ограничен брой граждани 
на страните кандидатки и трети страни, могат да бъдат приети. 
• Да имат призната университетска степен, която да докажат, завършен пълен цикъл на 
обучение, или в случай на стажанти, които са в края на обучението си, официално 
уверение от университета посочващо завършения курс на обучение до момента; 
• Да имат задълбочени познания по един от официалните езици на ЕС и задоволителни 
познания по един от езиците на СХВП (испански, немски, английски, френски, 
италиански). За кандидатите от страните кандидатки и трети страни е необходимо само 
доброто познаване на един от езиците на СХВП. Освен това следва да се отбележи, че 
се препоръчва кандидатите да имат познания по испански език, тъй като това ще 
помогне на стажантите да се интегрират по-добре. 
 
Крайни срокове: 
• 31 март (за стаж през септември) 

• 31 октомври (за стаж през февруари) 

Контакти: 
Office for Harmonization in the Internal Market (Trade Marks and Designs) Avenida de 
Europa 4, E-03008 Alicante, Spain Tel +34 96 513 9100 Fax +34 96 513 1344 

Email: Bureau.Stages@oami.europa.eu 

Повече информация на Интернет страницата на Службата за хармонизация на 
вътрешния пазар (марки и дизайн) 

 

Стаж в Комитета на регионите 
 
Краен срок: 31 март 2011г. 

Всяка година Комитетът на регионите (КР) предлага ограничен брой стажове за млади 
граждани от европейските държави, като им предлага възможност да придобият опит в 
европейска институция. 
Предлагат се два типа стаж: дългосрочни платени стажове („стажове”) или 
краткосрочни неплатени периоди („обучителни периоди”). 
 
Дългосрочни платени стажове 
Всяка година Комитетът на регионите предлага на млади специалисти с висше 
образование ограничен брой стажантски места за период от пет месеца. Тези обучения 
включват придобиване на професионален опит в един от Комитетите на регионалните 
услуги и се провежда от 16 февруари до 15 юли (пролетни стажове) или от 16 
септември до 15 февруари (есенни стажове). 
 
Целта на организирането на стажове в КР е: 
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• да даде представа за целите и проблемите на европейската интеграция; 
• предоставяне на практически знания за работата на нейните служби; 
• да се даде възможност на стажантите да придобият личен опит; 
• да се даде възможност на стажантите да развият и приложат на практика знанията, 
придобити по време на обучението си или започване на лична кариера. 
 
Стажантите се избират от гражданите на страните членки на ЕС. Все пак могат да бъдат 
приети и ограничен брой граждани на трети страни. 
 
Кандидатите трябва да: 
• Притежават университетска диплома (или еквивалентна такава), издадена след най-
малко тригодишен курс на обучение или успешно завършени най-малко четири години 
(осем семестъра) университетско образование; 
• Да бъдат заети в публичния или частния сектор, при условие, че те имат 
университетска степен или еквивалентна на нея или са придобили най-малко 
тригодишен опит в планирането или в изпълняването на консултативни функции. 
• Да имат задълбочени познания по един от официалните езици на Общността и 
задоволителни познания по още един (за кандидати от страните членки на ЕС), или да 
имат добри познания по един от езиците на Общността (за кандидатите от трети 
държави). За предпочитане е да имат добро владеене на поне един от основните 
работни езици на Комитета на регионите (английски или френски). 
• Да бъдат на възраст по-малко от тридесет години, в началото на стажа. Въпреки това, 
когато съществуват основателни причини, по искане на кандидата може да се използва 
дерогация по отношение на възрастовата граница. За тази цел, кандидатът трябва да 
отправи  конкретно писмено искане до Офиса за стажанти, за определяне на 
подходящото основание за това. 
 
Стажантите ще получават субсидия в размер на 1000 евро месечно, още 100 евро се 
изплащат на кандидатите, чиито съпруг/а не работят. 
 
Крайни срокове: Кандидатурите трябва да бъдат представени до 31 март на същата 
година (за есенните стажове) или 30 септември на предходната година (за пролетните 
стажове). 
Кандидатства се само през интернет. В он-лайн формуляра за кандидатстване може да 
намерите на следния уебсайт: 
http://trainee.cor.europa.eu/default.aspx?inst=COR&culture=EN 

 
Краткосрочни неплатени стажове 
Комитетът на регионите също така предлага краткосрочни неплатени стажове 
(обучителни периоди) за кандидати, които в рамките на своите професионални, 
академични и изследователски дейности посочат, че биха се запознали с практическата 
работа на Комитета и / или политиката му. Характерът на задачите, за които трябва да 
отговарят обучаващите се зависи до голяма степен от службата, в която са назначени: 
политическа или административна. 
 
Кандидатите трябва да: 
• Имат висше образование (или еквивалентно такова), получено след най-малко 
тригодишно  обучение, както и да могат да докажат, че те трябва да задълбочат своите 
познания за КР по причини, свързани с техните професионални, академични и 
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изследователски дейности; 
• Да са членове на персонала на национална, регионална или местна администрация, 
участващи в програма за обмен с КР. Студентите могат по правило да се кандидатстват 
само за този вид стаж в Комитета на регионите, ако те провеждат следдипломно 
обучение. 
• да владеят добре поне един от основните работни езици на Комитета на регионите 
(английски или френски). 
 
Всички разходи по време на периода на обучение трябва да бъдат обхванати от 
бенефициенти: кандидатите не получават субсидия, нито някакава друга финансова 
подкрепа от Комитета на регионите. Максималната продължителност за неплатен стаж 
е 4 месеца. 
 
Краен срок: Няма определени срокове за неплатени периоди на стажуване. 
Заявленията трябва да бъдат изпратени по пощата до Офиса за стажанти. 

Контакти 
Committee of the Regions 
Traineeship Office 
Rue Belliard 101 
B -1040 Brussels  

Email: trainee@cor.europa.eu 

Повече информация за стажантската програма на Интернет страницата на КР. 

  

Фондация „Уенер Грен” отпуска стипендии за докторантски 
изследвания по антропология  
 
Краен срок: 1 май и 1 ноември  

Максимален размер на субсидията – 25 000 щ.д. 
 
Стипендиите се предоставят за подпомагане на докторанти. Програмата допринася за 
цялостната мисия на Фондация „Уенер Грен” за подкрепа на фундаменталните научни 
изследвания в областта на антропологията. Фондацията подкрепя научните 
изследвания, който показват ясна връзка с антропологичната теория и дебати и прави 
солидна принос за постигането на напредък в тези идеи. Фондацията по-специално 
приветства предложенията, които използват сравнителна перспектива, могат да 
генерират новаторски подходи и идеи, и / или интегриране на две или повече 
подполета.  
Кандидатите трябва да са докторанти, без оглед на националността. 
Кандидатите за стипендията могат също така едновременно да кандидатстват и за 
Инициатива „Осмудсен” за допълнителни 5 000 щ.д.  
 
Крайни срокове за кандидатстване  
Всяка година има два крайни срока за кандидатстване всяка година - 1 май и 1 ноември. 
1 май е краен срок за тези кандидати, които искат финансиране от януари до юни на 
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следващата година. 1 ноември е крайният срок за тези, които искат финансиране от юли 
до декември на следващата година.  
Заявленията за кандидатстване трябва да бъдат подадени чрез онлайн процедурата за 
подаване на заявленията до полунощ (източно стандартно време) в деня на крайния 
срок. В допълнение, трябва де изпратят пет печатни копия на комплекта, с който се 
кандидатства, с пощенско клеймо до крайния срок за кандидатстване и получени от 
фондацията не по-късно от две седмици след крайния срок. В противен случай молбите 
не се преразглеждат. Важно е да се знае, че материалите не трябва да се изпращат по 
електронната поща или факса на фондацията.  

Фондацията работи на два етапа вземането на решения.  
Първи етап: Заявленията са добре защитени от основните критерии за оценка. Всички 
кандидати ще бъдат уведомени за това, дали те са успешни на този етап или не, 
обикновено 3 месеца след крайния срок. На този етап биват одобрени приблизително 
50% от всички молби.  
Втори етап: Успешните заявления се изпращат на външна група за мнение. 
Кандидатите ще бъдат уведомени за резултатите в рамките на 6-8 месеца от 
първоначалния краен срок за кандидатстване. На този етап приблизително 33% са 
успелите кандидати.  
 
По-конкретна информация за условията за кандидатстване може да намерите на 
официалната уеб страница 

  

Чешкото правителство отпуска стипендии за чуждестранни 
изследователи 

Краен срок: 31 март 2011 г. 
 
Обща информация 
Министерството на образованието, младежта и спорта на Чешката република ежегодно 
предлага стипендии за чуждестранни граждани, по силата на двустранни 
междуправителствени или ведомствени споразумения, сключени с редица страни. 
 
Стипендиите се отпускат на заявители, посочени от компетентните органи на 
правоимащите страни. 
 
Стипендии от този тип са предназначени за студенти или докторанти (и за 
университетски изследователи), които желаят да осъществят проучване или 
изследвания в някоя от чешките  публични институции на висше образование. 
Продължителността  варира от 2 до 10 месеца в зависимост от споразумението, 
сключено от чешкото правителство и чуждото правителство, което определя и 
категории получатели. 
 
Кандидатите трябва да владеят английски език. По-рядко  се изисква владеенето на 
френски или немски език, в зависимост от областта и университетското 
селекциониране. 
Всички кандидати трябва да посочат предпочитан период на стипендия във формуляра 
за кандидатстване.  
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Процедура за кандидатстване 
По принцип, заявленията трябва да бъдат изпратени до министерството или 
съответните посолства на Чешката република от компетентните органи (обикновено 
държавни агенции) на правоимащите страни. Кандидатури, изпратени директно на 
министерството от отделните кандидати няма да бъдат разглеждани. Външни органи 
представят номинациите си преди крайния срок, който е 31 март. На бъдещите 
кандидати се препоръчва да се свържат със  съответните национални органи 
(обикновено министерството на образованието). 
 
Всеки комплект документи трябва да съдържа заявление в 2 екземпляра на изцяло и 
четливо попълнени формуляр за кандидатстване (кликнете, за да изтеглите в PDF или 
Word формат). 
 
А. Нужни документи за кандидатите за изследователски стипендии с престой до 30 дни 
 
* Автобиография; 
* Списък на публикации (ако има такъв). 
 
Б. Нужни документи за кандидатите за изследователски стипендии с престой над 30 
дни 
 
* Автобиография; 
* Списък на публикации (ако има такъв); 
* Медицинско свидетелство (само за граждани, които не са членове на ЕС и ЕИП); 
* Две препоръки от академичен ръководители или от работодател; 
* Фотокопие от диплома за висше образование; 
* Заверен препис на академична справка (за студентите). 
 
Всички документи трябва да бъдат написани или преведени на чешки, английски, 
френски или немски език. 
 
Консултации и допълнителна информация могат да бъдат получени от Чешките 
посолства в допустимите страни. 
 
Практически подробности 
Размерът на стипендиите се преразглежда периодично и се коригира. За учебната 
2011/2012 г., ще бъдат отпуснати стипендии в размер на 9 000 CZK на месец за тези, 
които не притежават степен „магистър” и 9 500 CZK на месец за притежателите на 
степен „магистър” или негов еквивалент. 
За повече информация за стипендии, посетете официалната уеб страница 
За повече информация за възможностите за образование в Чешката република вижте 
тук 
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