ОБРАЗЕЦ (Решение на ФС от 24.10.2023)
СОФИЙСКИ УНИВЕРСИТЕТ „СВ. КЛИМЕНТ ОХРИДСКИ“
ФАКУЛТЕТ ПО ПЕДАГОГИКА


ДО КАТЕРЕНИЯ СЪВЕТ 
НА КАТЕДРА „..............................“

ПИСМЕНО МНЕНИЕ НА НАУЧНИЯ РЪКОВОДИТЕЛ[footnoteRef:1] [1:  Съгласно изискванията на чл. Чл. 43 (1) от ПУРПНСЗАД на СУ] 

за работата на докторанта
/при годишна атестация на докторанта в първичното звено/


	Докторант: 
/име, презиме и фамилия/
	Професионално направление и Докторска програма: 

	Форма на обучение: редовна/ задочна/ самостоятелна
	Отчетен период: ......  – ...... 

	Тема на дисертационния труд: 

	Научен ръководител: 










1. СТАНОВИЩЕ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА ИНДИВИДУАЛНИЯ УЧЕБЕН ПЛАН И ОЦЕНКА НА ДЕЙНОСТТА НА ДОКТОРАНТА

I. УЧЕБНА ДЕЙНОСТ

	№
	Планирани  дейности
	Изпълнение на дейностите

	1.
	
	

	2.
	
	

	2. 
	
	




II. НАУЧНОИЗСЛЕДОВАТЕЛСКА ДЕЙНОСТ 
1. Работа по дисертационния труд
[bookmark: _Hlk148547224]
	№
	Планирани  дейности
	Изпълнение на дейностите

	1.
	
	

	2.
	
	

	3.
	
	


 
2. Публикации и участия в научни форуми и проекти 

	№
	Планирани  дейности
	Изпълнение на дейностите

	1.
	
	

	2.
	
	

	3.
	
	





III. ПРЕПОДАВАТЕЛСКА ДЕЙНОСТ 

	№
	Планирани  дейности
	Изпълнение на дейностите

	1.
	
	

	2.
	
	



IV. УЧАСТИЕ В ДЕЙНОСТТА НА КАТЕДРАТА И ФАКУЛТЕТА 

	№
	Планирани  дейности
	Изпълнение на дейностите

	1.
	
	

	2.
	
	

	3.
	
	



Коментари на научния ръководител: ………………..


Общ брой натрупани кредити от изпълнението на дейностите през отчетния период: ........  


Заключение за изпълнение на индивидуалния план:  Индивидуалния план е изпълнен / не е изпълнен






2. ПРЕДЛОЖЕНИЯ И ПРЕПОРЪКИ НА НАУЧНИЯ РЪКОВОДИТЕЛ 
/напр. предложение за конкретизация на индивидуалния учебен план за следващата година;  препоръки за по-нататъшното развитие на докторантурата; при необходимост препоръчва конкретизация на темата или смяна на научния ръководител/

	







[bookmark: _Hlk103781684]
3. ПРЕДЛОЖЕНИЕ ЗА АТЕСТАЦИЯ НА ДОКТОРАНТА

През ....... година от обучението си в докторската програма, докторант .............................. е изпълнил/не е изпълнил заложеното в индивидуалния план , което ми дава основание  да предложа на катедрата да гласува положителна/отрицателна оценка за дейността му за посочения отчетен период. 
 


Дата:  ...............                                                                                                 Научен ръководител: ………….............……………           
/име и фамилия/



Годишната атестация за работата на докторанта е приета на заседание на катедра „ …………..“  на …………….  /Протокол № ……/ 
                                                                                                                                      
4

