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Предварителни изисквания
Цели на курса
1. Въвежда студентите в теоретичните рамки на анализ на социалната политика.

2. Разглежда основните социално-политически практики в сравнителен исторически и страноведчески аспект. 

3. Запознава с методите на изследване и конструиране на параметрите на социалната политика.

Съдържание на дисциплината (анотация и теми)
Следвайки логиката на целите съдържателно курсът се разделя условно на три  части:

1. Теория

Разглеждат се три концепции, които обосновават дефинирането на социалната политика като научна дисциплина: либерална, консерватина и социалистическа. 

В основата на разграничението между трите концепции е интерпретацията на справедливостта, която е съсредоточена върху критериите за разпределение на социалните блага въз основа на взаимодействието на три основни критерия: равенство, заслуги и потребности. Обосновава се тезата, че йерархизацията на посочените критерии за разпределение определя и моделите на социална политика в нашето съвремие. 

Лекционният курс засяга подробно проблема за нормативното обосноваване на социалната политика от гледна точка на човешките права. Разглеждат се три поколения права: граждански и политически, социални и икономически, и права свързани със солидарността. Социално-политическите практики са съсредоточени върху осигуряването и разширяването на второто поколение права: социални и икономически.

Ключов момент в теоретичния инструментариум за интерпретация на социалната политика е концепцията за социалната държава, параметрите за нейното обосноваване и функциониране. В курса основен акцент е поставен върху съвременната типология на социалната държава и произтичащите от това особености на социалната политика. Проблемите на държавното регулиране имат ключово място.

2. Социално-политически практики

Социално-политическите практики представляват основното съдържание на курса. Социалната политика се рабира като съществена част от управлението на социалната държава чрез система от социални услуги и трансфери. Този функционален подход към социалната политика налага подробно разглеждане на ефектите, които тя има върху пазарните отношения и структурните промени в обществото. Особено внимание се обръща на декомодификацификацията и типовете декомодификационни системи, на преразпределителните функции на социалната политика, както и на произтичащите от нея стратификационни ефекти. 

Областите, които традиционно са обект на регулация условно са наречени “голямата петорка”: социална сигурност, здравеопазване, жилищна политика, социално подпомагане и образование. 

Политиката на социална сигурност е насочена към регулирането и компенсирането на основните рискове, пред които са изправени участниците на пазара на труда: безработица, болест и старост. Системата на социално осигуряване, методите за натрупване и разпределение на социалния капитал, условията за достъп определят цялостния характер на социалната политика. Разглеждат се два основни осигурителни модела: универсален (системата “Бевъридж”) и основан на заетостта (системата “Бисмарк”). Подробно се разглежда политиката на заетостта като съществена превантивна мярка срещу риска от безработица.

Социалното подпомагане се разглежда като система за компенсиране на доходите и като стратегия за борба с бедността и предотвратяване на деструктивните ефекти от социалното обедняване.

Политиката в областта на образованието се разглежда като елемент от развитието на икономическата ефективност и модернизиране на пазара на труда, както и като условие за създаване на равни възможности на участниците в него.

В областта на здравеопазването акцентът е поставен върху здравноосигурителната система и условията за достъп и предлагане на здравни услуги като съществен елемент от интегритета на обществото.

3. Методи на изследване в областта на социалната политика

Съществено място в курса заема запознаването със сравнителните страноведчески изследвания в областта на социалната политика. Студентите изучават основно две от най-авторитетните изследвания в тази област – на Г. Еспинг-Андерсън и на Н. Гинсбърг. Запознават се с методите за кластърен анализ на социално-политическите практики и възможностите които той дава за типологизация на системите на социална политика.

Обособено място в програмата е отделено на реформите в областта на социалната политика в България и проблемите свързани с интеграционните процеси в Европейския съюз. Студентите се запознават със законодателството, институциите на социалната политика и особеностите на социално-политическите практики в преход. 

Организация на учебния процес:

Обучението се провежда чрез лекции и практически упражнения. Лекциите са съсредоточени върху ключови проблемни области и методически насоки за изследване на социалната политика. Практическите упражнения са насочени към усвояването на приложни методи за изучаване на социално-политическите практики, произграване на различни социално-политически модели. Особено внимание се обръща на самостоятелната подготовка на студентите, които имат възможност да правят самостоятелни разработки по избрана от тях тема, които се обсъждат в групата.
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