
 
 

ПРАВИЛНИК 

за устройството и дейността на 

„Институт по право, икономика и интелектуална собственост“ 

 

 

Чл. 1 Институтът по право, икономика и интелектуална собственост“ 

е основно звено на СУ „Св. Климент Охридски“. 

 

Чл. 2 (1) Институтът обединява академичния състав на Юридическия 

факултет, на Стопанския факултет и на други основни и обслужващи звена 

на СУ „Св. Климент Охридски“ за извършване на дългосрочна 

научноизследователска дейност с цел развитието на науката  в областта на 

правото, икономиката и интелектуалната собственост. 

(2) Научноизследователската дейност на института е насочена към 

създаването на нови научни знания или научно-приложни продукти, както 

и такива за обосноваване и развитие на обучението в университета. 

(3) Институтът може да организира конференции, семинари и други 

научни форуми 

 

Чл.3 (1) Институтът може да участва в национални и международни 

проекти чрез органите на управление на университета. 

(2) Институтът чрез органите на управление на университета може 

да развива стопанска дейност, свързана с основната дейност на 

университета и за реализацията на създаваните от него 

научноизследователски резултати и други обекти на интелектуална 

собственост. 

(3) Институтът може да планира и провежда, съобразно интересите 

на университета и интересите на науката, съвместни изследователски 

проекти с други висши училища, научни организации и институции. 

 

Управление на Института 

 

Чл. 4 (1) Органи на управление на Института са: 

1. Управителен съвет; 

2. Научен съвет; 

3. Директор 

(2) Управителният съвет на Института е колективен орган за 

управление и се състои от 3 лица: Ректора на СУ „Св. Климент Охридски“, 

Декана на Юридическия факултет и Декана на Стопанския факултет. 

Ректорът на СУ „Св. Климент Охридски“ е Председател на Управителния 

съвет. Управителният съвет: 



1. определя правилата и процедурите за работа на УС; 

2. приема годишен отчет за дейността на Института; 

3. приема годишен отчет за финансовата дейност на Института; 

4. предлага проекти за изменение и допълнение на правилника за 

устройството и дейността на Института; 

5. приема вътрешните актове, свързани с дейността на Института; 

6. избира Директора на Института; 

7. приема стратегия за развитието на Института. 

(3) Научният съвет (НС) е орган за управление на Института. НС 

включва ръководителите на проекти/договори и ръководителите на работни 

групи. Директорът на Института е председател на Научния съвет и определя 

състава му със свое решение, съгласно актуалните дейности на Института; 

(4) Директорът на Института е авторитетен изследовател, който се 

избира от Управителния съвет на Института с мандат 4 години. Директорът: 

1. представлява и ръководи Института; 

2. привежда в изпълнение и контролира изпълнението на решенията 

на УС и управлява текущата дейност на Института; 

3. организира и ръководи дейността на Института при изпълнение на 

поетите с договори задължения; 

4. прави предложение за сключване, видоизменяне и прекратяване и 

приподписва трудовите договори на административния, техническия и 

изследователски състав в Института по представено пълномощие от 

Ректора; 

5. отговаря за функциониране на системата за управление на 

качеството; 

6. грижи се за повишаване на квалификацията на персонала на 

Института, за създаване на условия за работа в екип и създаване на 

подходящи условия за труд на работещите в Института; 

7. изготвя годишен отчет за дейността на Института и го предлага за 

приемане от Управителния съвет; 

8. разпорежда се с предоставените му финансови и други средства и 

отговаря за целесъобразното им изразходване; 

9. организира връзките на Института с партньорски и публични 

организации. 

10. изпълнява други функции, предвидени по закон, в този правилник 

и други вътрешни актове на Университета и решава относно управлението 

на Института извън компетентността на Управителния съвет на Института. 

 

Научноизследователска дейност 

 

Чл. 4а (1) Научноизследователската дейност може да се осъществява 

индивидуално, или чрез създадени колективи, включително с участие на 

учени и специалисти от други научни организации в България и чужбина. В 



научноизследователската дейност могат да се привличат и студенти.  

(2) За участието в отделни проекти свързани са дейността на 

института се изготвят писмени споразумения между членовете на 

академичния състав на основните и обслужващи звена на университета, с 

които се определят целите, предмета и реда за набиране и разходване на 

средствата необходими за осъществяването им. 

(3) За дейността на института се изготвя годишен отчет, който се 

представя на факултетните съвети, ректора на университета и академичния 

съвет. 

 

Чл.5 (1) Академичният съвет на университета може да възложи на 

института провеждането на обучение по специалности, съответстващи на 

неговия научноизследователски профил, което се осигурява от не по-малко 

от 7-членен академичен състав на основен трудов договор в института.  

(2) Лицата, заемащи академични длъжности на основен трудов 

договор в институтите, съобразно тяхното направление на 

научноизследователска работа могат да осъществяват и учебна дейност по 

този договор до 50 на сто от норматива за учебна заетост по съответните 

специалности, определен за преподавателския състав на висшето училище 

(3) Щатното разписание на института се утвърждава с решение на 

академичния съвет. 

 

Чл.6 (1) Институтът като основно звено на университета има бюджет. 

(2) В приходната част на института постъпват средства от: 

- участие на колективи от академичния състав и други участници в 

национални и международни проекти; 

- дарения, завещания, наследство, спонсорство 

- постъпления от научноизследователска, експертно-консултантска 

дейност, от права върху интелектуална собственост, както и от стопанска 

дейност, свързана с основната дейност на университета като висше училища 

и от реализацията на създадените от него научноизследователски резултати 

и други обекти на интелектуална собственост; 

(3) Разходите на института са за издръжка на дейността му 

осъществявана в университета, за участие в национални и международни 

проекти, за възнаграждения на членовете на академичния състав, 

студентите и други участници в научноизследователската дейност и за 

други цели пряко свързани с дейността му. 

(4) За дейността на института могат да се осигуряват средства от 

други основни звена по изрично решение на факултетните съвети, респ. 

съвет на департаменти  и решение на академичния съвет. 

 

Чл.7 При осъществяване на дейността на института органите на 

управление и академичния състав спазват Правилника за устройството и 



дейността на университета, както и приложимите разпоредби от други 

вътрешни актове на университета. 

 

Чл.8. Изменения и допълнения в този правилник се правят с решения 

на Академичния съвет. 

 

Заключителна разпоредба 

§1. Този правилник е приет на основание чл. 26б, ал.4 от Закона за 

висшето образование и чл.7, ал.1 от Правилника за устройството и 

дейността на СУ “Св. Климент Охридски“ на заседание на Академичния 

съвет проведено на 11 юли 2018г. 

§2. Правилникът е изменен и допълнен с решение на Академичния 

съвет от 30.03.2022 г. 

 


