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16 ЮНИ 2016 Г. 

 

17.00 – 19.00   РЕГИСТРАЦИЯ на участниците – ТД на СУ „Св. Климент 
Охридски“, Китен 

 
  

17 ЮНИ 2015 Г. 
 
 

9.00 – 11.00   РЕГИСТРАЦИЯ на участниците -  ТД на  СУ „Св. Климент 
Охридски“ Китен 

 
11.00 – 11.30  ОТКРИВАНЕ - КОНФЕРЕНТНА ЗАЛА  
 
 
11.30 – 12.30  ПЛЕНАРНА СЕСИЯ 

   Водещ: Снежана Илиева 

Mirjana Radović Markovic, Barriers to the advancement of women into leadership 

positions: A cross national study 

Марин Игнатов, Групово-динамичен подход в организационното развитие 

Алмат Нурадинов, Организационно-психологические факторы вовлечения людей 

в религиозные группы (по материалам поведенческого интервью) 

Янка Такева, Социалният диалог като фактор за лидерство и организационно 

развитие  

 

12.30 –  13.30   ОБЯД 

 

13.30 – 14.30  ПЛЕНАРНА СЕСИЯ 

   Водещ: Миряна Радович Маркович 

Тодор Танев, Принципи на стратегическото лидерство  

Георги Карастоянов, Еволюция на моделите за вземане на решение 

Jovan Zubović, Entrepreneur or Employee: A choice in a small open developing 

economy 
Catarina Brandao, The good parent metaphor: Contributions to understand leadership 

processes 

 

14.30 – 14.45   КАФЕ ПАУЗА 



КОНФЕРЕНТНА ЗАЛА 

ЛИДЕРСТВО, ОРГАНИЗАЦИОННО РАЗВИТИЕ И ЕФЕКТИВНОСТ 

 
14.45 – 16.15   Водещ: Йоана Янкулова 

Marija Karavidić, Slavko Karavidić, Dušan Cogoljević, Leadership competencies and 

education 

Georgi Apostolov, Informal decision-making in academic institutions  

Димитър Канев, Неравенство и образование. Роля на ограничената рационалност 

и дефектите на самоконтрола 

 Милена Хаджииванова, Използване на инструменти за диагностика при 

планиране и приоритизиране на промени в организационната среда. Три примера 

от практиката  

Сергей Алесковский, Выявление лидерских признаков с помощью психолого-

почерковедческого (графологического) анализатора „мастерграф“ 

Ясен Цветков, Проблеми и особености при организационното развитие на 

доброволчески публични организации, действащи в сферата на сигурността 

Милена Хаджииванова, Характеристики и етимология на автентичното 

лидерство и приложението му в организационна среда  

Яна Чакърова, Влияние на организационните фактори върху подходите за 

вземане на етични решения 

 

16.15 – 16.30   КАФЕ ПАУЗА 

16.30 – 18.00   Водещ: Георги Апостолов 

Евгений Стоянов, Моделно усъвършенстване на мотивационната система 

Толя Стоицова, Лидерство и комуникация в организациите  

Юлия Сметанова, Валерий Кабрин, Исследование ценностно-смысловых 

конструктов лидерства у предпринимателей разных форм организации бизнеса 

Sanja Kostevski, The modern concept of leadership in the 21 century organization 
Светлозар Марков, Иновативните полицейски лидери и изграждането на 

ефективни социални мрежи 

Nebojša Zakić, Mirjana Radović Marković, Sladjana Vujičić, Organizational change: 

linking transformational leadership, empowerment and commitment to change – 

theoretical model 



Анета Тушева, Гергана Колева, Гергана Георгиева, Алтернативи на 

формалното обучение в държавната администрация (проучване на института 

по публична администрация) 

Владимир Шалаев, Управление перед вызовами сложности: от механики к 

синергетике управления 

 

18.00 – 18.15  ПОЧИВКА 

  

18.15 – 19.15   УЪРКШОП 

Mihaela Stroe, Dynamic or deliberative personality? Whom do you choose to work? 

 

18.15 – 18.30   ПОСТЕРНА СЕСИЯ -  фоайе 

Irina Topuzova, FESTA - Female Empowerment in Science and Technology Academia 

- FP7-Science-in-Society-2011-1 

 

20.00    КОКТЕЙЛ ЗА УЧАСТНИЦИТЕ В КОНФЕРЕНЦИЯТА  

  



18 ЮНИ 2016 Г. 
 

9.00 – 10.30   Водещ: Толя Стоицова 

Marko Jankovic, Maja Randjelovic, Importance of creating a team spirit to succeed in 

leadership 

Албена Танева, За ролята на ситуацията, социалната среда и последователите в 

изграждането на лидерски профили 

Arjana Muçaj, Shkelqim Xeka, Role of directors as an effective leader in schools 

Георги Карастоянов, Габриела Георгиева-Къдрева, Типологични предпочитания 

и стилове за вземане на решение 

Драгомира Шулева, Станислава Кисьова, Виктория Попова, Димитър Лазов, 

Проучване на тенденциите в организационното развитие и лидерството в бизнес-

сектора в България през последните пет години. Основни изводи и перспективи 

Кирил Радев, Авангардни управленски подходи за организационно развитие 

Добрил Колев, Сравнителен анализ на резултати от изследване на мениджъри от 

минно-добивната промишленост и енергетиката 

 

10.30 - 10.45      КАФЕ ПАУЗА 

 

10.45 – 12.15   Водещ: Георги Карастоянов 

Slavica Andjelic, Еducation as a leader development of economic activities 

Веселин Василев, Боян Василев, Мотивацията за лидерство – специфика и нива 

Снежана Илиева, Ирина Топузова, Организационна ефективност и мотивация на 

университетските преподаватели  

Антоанета Гетова, Как децата избират лидерите в своя клас? (изследване на 

казуси)  

Румяна Крумова-Пешева, Харалампи Пешев, Лидерството в клиничната 

практика с пациента 

Весела Кръстева, Ключови компетенции на здравния мениджър за 

осъществяване на ефективно управление 

Ирина Янева–Дамянова, Лидерски стилове в системата на МВР 

 

12.15 – 13.30   ОБЯД 



 

 

13.30 -15.00    Водещ: Румяна Пешева 

Георги Найденов, Лидерските качества на Йосиф Висарионович Сталин 

Boris Jevtic, Milos Vucurevic, Dusan Markovic, E-leadership in virtual business 
environment 
Eргюл Таир, Елица Цамбова, Христо Христов, Неформални отношения и 

ангажираност в работата 

Милка Семова, Калоян Харалампиев, Алумни мрежите в подкрепа на 

организационното развитие на университетите в България – подходи за тяхното 

създаване и развиване 

Надежда Стоянова, Авторитет в бизнес комуникацията 

 Румяна Гьорева, Лидерството като предмет на мониторинг в училище  

Миглена  Пенчева, Лидерство и практики за трансфер на знаниe в публичната 
администрация 
Сандугаш Молдабекова, Валентина Тыртышникова, Гендерные проявления 

лидерства у студентов 

 
15.00 - 15.15 КАФЕ ПАУЗА 

 

КРОС-КУЛТУРЕН МЕНИДЖМЪНТ И ОРГАНИЗАЦИОННА 

КУЛТУРА 
 

15.15 – 16.45  Водещ: Ергюл Таир 
 

Даниела Сотирова, Моралното лидерство в кроскултурната бизнес етика  

Aleksandra Golubović –Stojanović, The influence of leadership strategies on the 

organizational culture of employees 

Ofelia Nikolova, The influence of the Еnglish language on business French:  History, 

causes, and reality 

Светлана Литвина, Организационная культура университета и идеальной 

компании в восприятии студентов томских вузов 

Румяна Карева, Конструиране на метод за изследване на организационния климат 

на безопасност на полетите в системата на военновъздушните сили 



Василка Баничанска, Ефективно управление на мултикултурната образователна 

среда  

Цветелина Панчелиева, Организационна култура: съпоставителен анализ между 

настоящи и желани ценности при мениджъри  

Лили Йорданова, Перцепции за предпочитания лидерски стил в мултикултурни 

компании 

Пламен Атанасов, Пропагандна техника и организационна репутация в онлайн 

пространството  

 

16.45 – 17.00  ПОЧИВКА 

17.00 – 18.30   УЪРКШОП 

Николай Николов, Оценка на лидерската ефективност с Leadership Judgment 

Indicator 

 

19 ЮНИ 2016 Г. 
9.00 – 10.30   Водещ: Валерия Витанова 

Божидара Кривирадева, Eлена Торина, Организационната култура в 

университета през погледа на студенти в република България и Руска федерация 

Майяна Митевска-Енчева, Културните практики – медиатор между личността и 

удовлетвореността от труда 

Найден Николов, Принципът на релевантността в социалните науки и 

фундаментална грешка при изследване на общностната идентичност 

Цветелина Панчелиева, Взаимодействие между организационна стратегия, 

структура и култура и ефективност на компании от сектор ИКТ 

Ивайло Карагеоргиев, The significance of nonverbal communication in the field of 

cross-cultural management 

Stoyanka Hristova, Cultural diversity and stress  

Бека  Натан, Влияние на управлението на образователните институции  върху 

психологичния климат в организацията Амалия Ковачева, Характеристики на 

организационната култура в училищна среда 

Ивана Младенова, Правна и организационна уредба на образованието на майчин 

български език в държавните училища в Република Сърбия 

 



10.30 - 10.45      КАФЕ ПАУЗА 

 

10.45 – 12.15   Водещ: Найден Николов 

Снежана Илиева, Яна Чакърова, Етичен климат и подходи за превенция на 

корупцията в организационна среда 

Миглена Пенчева, Организационна култура и трансфер на знаниe в публичната 

администрация 

 Евелина Проданова, Процес на формиране на организационни ценности и 

практики при новостартирали компании 

Ирина Янева-Дамянова, Влияние на организационната култура върху 

организационната комуникация в системата на МВР 

Stoyanka Hristova, Acculturation and acculturative stress 

Валерия Витанова, Емоционална интелигентност и междукултурни екипи 

Мартина Трушева – Найденова, Развитие на култура на безопасност в 

организацията 

Валя Симеонова, Влияние на вътрешните комуникации върху успешното 

развитие и функциониране на съвременната организация 

 Georgi Yankov, Values as predictors of оrganizational justice 

 

 12.30   ЗАКРИВАНЕ НА КОНФЕРЕНЦИЯТА 

   КОНФЕРЕНТНА ЗАЛА 



ВИДЕО-ЗАЛА 
17 ЮНИ 2016 Г. 

УПРАВЛЕНИЕ И РАЗВИТИЕ НА ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ 
 

14.45 – 16.15   Водещ: Вихра Найденова 

Валери Стоянов, Влияние на организацията на труда върху оценките за средата, 

кумулирания стрес и последиците от стреса при служители 

Andrean Lazarov, Vasilka Sabeva, Development of skills for successful transition 

management in micro SMEs, from one generation to the other  

Миряна Станчева, Крум Крумов, Промени в субективното отношение към 

работата след включване в коуъркинг среда 

Петя Грудева, Мария Горанова, Моделът на подкрепена заетост като 

инструмент за насърчаване на заетостта на хора с увреждания 

Николай Найденов, Даниела Йорданова, Николай Колев, Александър Петков, 

Емил Трифонов, Методика за изследване на сътрудничеството „Университети – 

Предприятия“ с цел повишаване пригодността за заетост на студентите  

Валентин Василев, Мениджмънт на персонала в условията на глобализация – за 

възможното и невъзможното 

Борислава Якова, Ограничаващи вярвания пред професионалното развитие на 

жените – синдром на самозванеца 

 Нина Ботева, Предизвикателства при провеждане на анализ на длъжностите в 

организацията 

 

16.15 – 16.30   КАФЕ ПАУЗА 

 

16.30 – 18.00   Водещ: Валери Стоянов 

Цветан Давидков, Десислава Йорданова, Рая Каназирева, Подходи и 

интерпретации при изследване на удовлетвореността в организацията 

Стойко  Иванов, Методи за управление на организационните конфликти 

Вихра Найденова, Менторство и коучинг в организационен контекст – 

съвременни тенденции  

Соня Драгова-Колева, Влияние на личната инициативност на служителите върху 

отношението им към работата, професионалното развитие и организацията  



Вихра Найденова, Таня Бриклер, Компетентностен модел и 360-градусова 

обратна връзка – примери от международна организация 

Методи Иванов, Климент Найденов, Тони Трайков, Проблеми при 

управлението и развитието на човешките ресурси в регионалните 

административни структури   

Юлияна Панова, Управленската компетентност на студентите бъдещи учители 

по музика решаващ фактор за организирането и провеждането на музикално-

изпълнителски дейности 

Валентина Шарланова, Ефективно обучение за кариерно развитие 

Диана Костова, Прогнозни параметри (предиктори) за професионален успех. 

 

18.00 – 18.15  ПОЧИВКА 

  

18.15 – 19.15   УЪРКШОП 

Христо Кафтанджиев Понятието „лидер“ и неговите 

интерпретации в маркетинговите комуникации  

  



18 ЮНИ 2016 Г. 
9.00 – 10.30   Водещ: Цветан Давидков  

Dijana Jovanovic, Milica Pasic, Ljubica Pantelic, Dalibor Opacina, Motivation and 

employee system of rewards in developing companies 

Йоана Янкулова, Взаимовръзки между ученето, афектите и кариерните 

предпочитания в хода на академичното обучение  

Силвия Минева, Човешките ресурси в плана на  съвременните интелектуални 

технологии: тенденции и перспективи  

Русанка Манчева, Локализация на контрола и копинг стратегии при 

административни работници  

Бистра Мизова, Бончо Господинов, Румяна Пейчева-Форсайт, Илиана 

Петкова, Йонка Първанова, Проблеми пред квалификацията и подготовката на 

учителите през погледа на образователни мениджъри 

Йоана  Янкулова, Влияние на специалността и университета върху кариерните 

предпочитания на студентите.  

Ирина Топузова, Структура на мотивацията за работа и взаимовръзки с 

удовлетвореността от труда при университетски преподаватели 

Сюзан Сейфетинова, Фактори за повишаване на трудово изпълнение при 

служители в социалната сфера 

Минчо Николов, Структура и сравнение на професионалните интереси при 

мъжете и жените  

 

10.30 - 10.45      КАФЕ ПАУЗА 

 

10.45 – 12.15   Водещ: Ирина Топузова 

Nevena Petrovic, Ivana Matic, Stefan Kocic, Dragana Buvac, Human resources 

management in public sector 

Dimitrios Belias, Donka Nikova , Athanasios Koustelios, George Aspridis, Labros 

Sdrolias, Konstantinos Varsanis, Нuman resource and total quality management 

influence on the business 

Галина Домусчиева-Роглева, Агресия и разрешаване на конфликти 

при спортисти  



Любомир Джалев, Емоционалната интелигентност като предиктор за успеха в 

работата  

Галина Домусчиева-Роглева, Перфекционизъм и аз-ефективност в спорта 

Николай Димитров, Професионален и извънпрофесионален Аз-образ при 

работещи в областта на Човешките ресурси 

Биляна Александрова, Фактори за удовлетвореност от работата в производствена 

компания 

Мариела Йорданова, Добри практики в образователните политики за развитие на 

човешките ресурси 

Марта Абдыкалыкова, Жулдыз Давлетбаева, Проблема разработки базовых 

компетенции государственных служащих Республики Казахстан 

 

12.15 – 13.30   ОБЯД 

 

13.30 – 15.00   Водещ: Галина Домусчиева-Роглева 

Александър Пожарлиев, Развитие на умения за екипен коучинг на лидери в 

аджайл среда 

Ирина Зиновиева, Наталия Николова, Мотивация за постижение, политики за 

управление на човешките ресурси и въвлеченост в работата  

Ели  Попова, Акценти в развитието на библиотечната организация и на 

библиотечния персонал в контекста на информационното общество 

Маргарита Калейнска, Подходи в обучението за развитие и усъвършенстване на 

умения за работа във виртуален екип 

 Цветелина Бельовска, Роля на менторството в обучението на служителите в 

публичната администрация 

Биляна Александрова, Традиционни и съвременни подходи в управлението на 

човешките ресурси  

Румяна Гьорева, Политики за приобщаване на учителите в управлението на 

училището 

Невина Стойчева, Приложимост на системата за оценяване на трудовото 

изпълнение при държавни служители 

 

15.00 – 15.15  КАФЕ ПАУЗА 

   



ВИДЕО-ЗАЛА 

ЛИЧНОСТ, БЛАГОПОЛУЧИЕ И ЗДРАВЕ В ОРГАНИЗАЦИЯТА 
 

15.15– 16.45   Водещ: Соня Карабельова 

Тамара Ахрямкина, Мария Шаталина, Исследование психологического 

благополучия педагогов: Современное состояние проблемы в российской 

психологии 

Хараламби Паницидис, Страхът: норма и патология 

Елена Паспаланова, Купува ли се щастието с пари – връзка на чувството за 

благополучие с преценката за материалното състояние 
Емил Маджаров, Парадоксите при сравнителното изследване на студенти и 

лишени от свобода 
Elitsa Dimitrova, Irina Todorova, Anna Alexandrova-Karamanova, Vihra 

Naydenova,  Work engagement in Bulgarian hospitals: implications for burnout and 

quality of care 

Биляна Великова-Цонкова, Организационни предизвикателства пред 

професионалната реабилитация на служители с онкологични заболявания  

Галя Захариева, Емоционална интелигентност в процеса на вземане на кариерно 

решение  

Shaogang Yang,  Sharon To, Charles C. Helwig, Predictors of Children’s Rights 

Attitudes and Psychological Well-Being Among Rural and Urban Mainland Chinese 

Adolescents 

16.45 – 17.00  ПОЧИВКА 

17.00 – 18.00   УЪРКШОП 

Елизабет Вачкова, Анелия Горгорова, Адаптивни човешки ресурси: 

Сертифициране и менторство  

18.00 – 18.15 

18.15 – 19.00   УЪРКШОП 

Mohamed Darwish, Ramiro Gomes, Innovation and his impact on performance within 

the work environment 

  



19 ЮНИ 2016 Г. 
9.00 – 10.30   Водещ: Хараламби Панацидис 

Александър Димчев, Непредизвестен отговор. Или едно мнение за „обета“ на 

небезизвестният Марк Зукърбърг да чете по една нова книга на всеки две 

седмици“. 

Ергюл Таир, Сезгин Бекир, Бърнаут при служители в публичния сектор 
Минчо Христов, Социо-психологически аспекти на съвременния тероризъм: опит 

за анализ 

Елизa Иванова, Калоян Митев, Соня Карабельова, Ефекти на интернет 

зависимостта върху депресивните симптоми, тревожността, стреса и 

благополучието 

Даниела Стоянова-Златкова, Психосоциални рискове и мотивация на персонала 

Г. Урузбаева, А. Айтышева, Ж. Бекова, Н. Иргебаева, Готовность молодых 

людей к семейно-брачным отношениям (на примере Южного Казахстана)  

Зюлейха Карман, Управление на емоциите при деца,наблюдавали природно 

бедствие  

Галина Бирюкова, Елена Михайлова, Виталий Андреев, Спортивньй 

менеджемент и развитие человеческих ресурсов 

Станул Грозев, Фридрих Ницше – воля за здраве и воля за власт 

 

10.30 - 10.45      КАФЕ ПАУЗА 

 

10.45 – 12.15   Водещ: Елиза Иванова 

Соня Карабельова, Габриела Поборникова, Десислава Консулова, Ефекти на 

кариерните ориентации от модела на „Големите шест“ върху депресивните 

симптоми, тревожността и стреса 

Николай Димитров, Промяната на идентичността в дигиталния свят: сравнение 

между дескриптори на аз-концепцията, използвани в реалността и в интернет 

Елена Петрова, Българските компании и проблема за баланса между работа и 

личен живот сред служителите 

Биляна Бъзовска, Екологични тенденции в професионалната ориентация. 

Дауншифтинг като проява на кариерен еко-активизъм 



Антония Григорова, Специфики и приложимост на биоетичното консултиране в 

медицинската практика 

Светослав Карабельов, Фактори за стрес и стратегии за справяне с него в 

организацията 

Златослав Арабаджиев, Биопсихосоциокултурална психотерапия 

Астра Манасиева, Мащабите на кибертероризма. Смисъл, цели и предиспозиции 

Астра Манасиева, Агресивното поведение в контекста на компютърната 

престъпност 

 

12.30    ЗАКРИВАНЕ НА КОНФЕРЕНЦИЯТА 

   КОНФЕРЕНТНА ЗАЛА 

 
 

 

 

 

 

  



18 ЮНИ 2016 Г.  

ТРЕТА ЗАЛА  
ПРЕДПРИЕМАЧЕСТВО, ИНОВАЦИИ И ПОВЕДЕНЧЕСКА 

ИКОНОМИКА 
9.00 – 10.30   Водещ:  Николай Димитров 

Йордан Ботев, Добро управление на местно ниво и иновации 
Carmine D'Arconte, Entrepreneurial competences, managerial  skills and  their impact 

on company's management  

Sladjana Vujicic, Zorana Nikitovic, Djordje Minkov, Influence of innovation on the 

competitiveness of small and medium enterprises and entrepreneurs in Serbia 

Златин Съръстов, Митко Димов, Оценяване на инвестиции в иновации с 

идиосинкратична и систематична несигурност, посредством стохастично 

моделиране и използване на реални опции  

Дамяна Иванова, Материалистична ориентация на потребителите в контекста на 

консуматорското общество 

Татяна Кичева, Значение на корпоративната социална отговорност за 

привличане на талантливи млади служители в организацията  

Гергана Стоянова, Индустрия на носталгията – необичайното икономическо 

възкресение на една градска зона  

 

10.30 - 10.45      КАФЕ ПАУЗА 

 

10.45 – 12.15   Водещ: Донка Никова 

Евгений Стоянов, Проблеми на българското публично-частно партньорство 
Юлия Сметанова, Когнитивные стратегии у людей в разной степени 

вовлеченных в инновационную и предпринимательскую деятельность 

Нина Ботева, Павел Ангелов, Реализация на икономическата свобода на 

основните пазарни субекти 

Соня Иванова, Организационно развитие и бранд идентичност на Окръжен и 

Районен съд – Бургас (2014 – 2015 г.)  

Даниел Панчев, E-learning – същност и приложение във висшите училища в 

Република България  



Мария Минкова, Корпоративна социална отговорност: същност, възгледи и 

теории  

Сюзан Балова, Особенности управления маркетингом в сфере венчурного 

предпринимательства 

 

12.15 – 13.30   ОБЯД 

 

13.30 – 15.00   Водещ:  Василка Баничанска 

Slavica Andjelic, Aleksandar Gajic, Education as a leader development of economic 

activities 

Павел Ангелов, Господство и икономическа свобода 

Елена Калфова, Изработване на оценка на въздействието – как въздействията 

трябва да бъдат оценявани? 

Павел Ангелов, Свободата на човека в условията на пазарно общество 

Татяна Йорданова, Въвлеченост и иновационно потребителско поведение 

Гайни Длимбетова, Мадина Акешова, Айман Алиева, Современное состояние 

экологического образования в Казахстане   

Мария Касапова, Междуличностна комуникация и социални медийни платформи  

Надежда Асенова, „Зеленото“ потребление като елемент на „зеления“ маркетинг 
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